
 
 
 

Warszawski Uniwersytet Medyczny 
poszukuje dwóch kandydatek/ów na stanowisko  

 

Specjalista / Starszy Specjalista w Dziale Nauki  

Nr ref. ABP/1210 - 49/2024 

 
 
Główne zadania: 

• prowadzenie spraw związanych z finansowaniem działalności naukowej w tym współpraca w 

przygotowaniu i rozliczaniu planów rzeczowo-finansowych, obsługa administracyjna tematów 

statutowych, projektów wewnętrznych i innych zadań finansowanych z subwencji; wsparcie 

pracowników, doktorantów i studentów w zakresie działalności naukowej, 

• prowadzenie spraw związanych z nagrodami naukowymi,  

• prowadzenie spraw związanych ze sprawozdawczością naukową oraz ewaluacją działalności 

naukowej,  

• prowadzenie spraw związanych z ubezpieczeniami eksperymentów medycznych finansowanych 

z administrowanych źródeł, 

• wsparcie administracyjne działalności Rady Młodych Naukowców. 

 
 
Wymagania kwalifikacyjne: 

• wykształcenie wyższe,  

• dobra znajomość obsługi komputera oraz programów pakietu MS Office  

• samodzielność oraz umiejętność współpracy z zespołem,  

• terminowość i dokładność wykonywanych zadań. 

 

Mile widziane: 

• doświadczenie zawodowe związane z zatrudnieniem w jednostce systemu szkolnictwa 

wyższego i nauki w tym zwłaszcza znajomość zasad ewaluacji działalności naukowej. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Oferujemy: 
• stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o pracę na zastępstwo na prestiżowej 

warszawskiej uczelni medycznej, oferta umożliwia pracę na zastępstwo  
• możliwość zdobywania doświadczenia zawodowego w środowisku akademickim, 

• dofinansowanie do wakacji oraz zajęć sportowo-rekreacyjnych dla Ciebie i Twoich dzieci, 

• systemy premiowe i trzynastą pensję, 

• możliwość przystąpienia do grupowego ubezpieczenia na życie. 

CV prosimy składać do 26 września 2024r. 

APLIKUJ: 
 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=f5896f56b95d4079805f1
e8d374c316b 

 

Prosimy o zapoznanie się z zasadami rekrutacji, które są udostępnione na stronie internetowej: 
https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka_rekrutacji_pracownikow_ 
wum.pdf 

 

Kandydat składający ofertę, akceptuje warunki rekrutacji określone w w/wym. regulaminie. 
 

Informujemy, że  skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami, a nadesłanych 
dokumentów nie zwracamy. 
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