
 

Warszawski Uniwersytet Medyczny 

poszukuje Kandydatki/a na stanowisko  

Specjalista w Dziale Księgowości 

Nr ref. ABP/1210-34/2024 
 

Główne zadania: 
 

• sprawdzanie poprawności, dekretowanie wraz z  zatwierdzaniem w systemie ERP 

Simple operacji bankowych w PLN i w walucie obcej; 

• naliczanie i księgowanie różnic kursowych dla kont walutowych w ciągu roku oraz 

różnic kursowych niezapadłych na koniec roku bilansowego; 

• miesięczne uzgadnianie obrotów i sald na poszczególnych rachunkach bankowych w 

PLN i w walucie obcej; 

• analiza, kojarzenie wybranych kont rozrachunkowych w Uczelni; 

• sporządzanie raportów dot. kont księgowych dla poszczególnych wydziałów WUM; 

• sporządzanie danych do rejestru sprzedaży Vat dla kont: 

- opłaty za dokumenty (legitymacje, indeksy, dyplomy) 

- opłaty za nostryfikacje dyplomów;- 

- opłaty za rekrutacje. 

Wymagania kwalifikacyjne: 
 

• wykształcenie wyższe ekonomiczne o specjalności rachunkowość i finanse oraz 

doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku co najmniej 3 letnie; 

• praktyczna znajomość prowadzenia ewidencji księgowej zgodnie z ustawą o 

rachunkowości i ustawą o podatku dochodowym od osób prawnych i ustawy o VAT; 

• praktyczna znajomość zagadnień związanych z analizą i weryfikacją sald kont 

rozrachunkowych; 

• praktyczna znajomość zagadnień związanych z dekretowaniem dokumentów 

bankowych;  

• biegła znajomość pracy na komputerze z wykorzystaniem programu MS Office. 

Mile widziane: 

• znajomość programu ERP Simple; 

• doświadczenie w pracy w szkołach wyższych. 



Oferujemy: 

• stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o pracę na zastępstwo w pełnym 

wymiarze na prestiżowej warszawskiej uczelni medycznej; 

• ruchome godziny pracy; 

• dofinansowanie do wakacji oraz zajęć sportowo-rekreacyjnych dla Ciebie i dzieci; 

• systemy premiowe i trzynastą pensję. 

CV prosimy składać do 14 czerwca 2024 r.  

APLIKUJ:  

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=f5d51393ccae40ff82854

1a59ac61f7b 

Prosimy o zapoznanie się z zasadami rekrutacji, które są udostępnione na stronie internetowej: 

https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka-rekrutacji-

pracownikow-wum.pdf 

Kandydat składający ofertę, akceptuje warunki rekrutacji określone w w/w regulaminie. 

Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami, a nadesłanych dokumentów 

nie zwracamy. 
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