Zalgcznik nr 1. Przyklady realizacji obowigzkéw informacyjnych stosowanych w Uniwersytecie.

Obowigzek informacyjny wobec oséb ubiegajgcych sig o przyjecie na studia

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych w WUM

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

informuje, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Warszawski Uniwersylet Medyczny z
siedzibg w Warszawie, ul. Zwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa.

Inspektorem Ochrony Danych w (Nazwa ADO) jest (imie i nazwisko IOD), nrtel. ................ ,
adresemail ................ ,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji procesu rekrutacji na studia na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ i f ogbélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r.,

Dostep do Pani/Pana danych osobowych wewnatrz struktury organizacyjnej Uniwersytetu
bedg mie¢ wytgcznie upowaznieni przez Administratora pracownicy w niezbednym zakresie.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, za wyjgtkiem podmiotow
upowaznionych na podstawie przepiséw prawa,

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres niezbedny do realizacji
wszelkich czynno$ci zwigzanych z procesem rekrutaciji fj. ............ ,

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu, zazgdania zaprzestania przetwarzania
i przenoszenia danych, jak rdwniez prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie
Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzasadnione jest, 7ze Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg przez administratora
niezgodnie z ogdinym rozporzadzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r.,

Podanie danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie danych okre$lonych w §4
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 16 wrze$nia 2016 r. w
sprawie dokumentacji przebiegu studidw, a w pozostatym zakresie dobrowolne, ale
niezbedne do realizacji zadan wynikajgcych z art. 169 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o

szkolnictwie wyzszym.




Obowigzek informacyjny wobec studentéw

Zgodnie z art. 13 ogodlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Warszawski Uniwersytet Medyczny z
siedzibg w Warszawie, ul. Zwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa,

2. Inspektorem Ochrony Danych w (Nazwa ADO) jest (imie i nazwisko IOD), nrtel. ................ ,
adresemail ................

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji procesu nauczania w
Uniwersytecie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b,c,f ogdinego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r,

4. Dostep do Pani/Pana danych osobowych wewnagtrz struktury organizacyjnej Uniwersytetu
bedg mie¢ wytgcznie upowaznieni przez Administratora pracownicy w niezbednym zakresie.

5. Pani/Pana dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, za wyjatkiem podmiotow
upowaznionych na podstawie przepisdw prawa, zawartych uméw .............

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres 50 lat od ukofczenia studiow,
Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do fresci danych oraz ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu, zazgdania zaprzestania przetwarzania i
przenoszenia danych, jak rowniez prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie.

8. posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzasadnione jest, ze Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg przez administratora
niezgodnie z ogdlinym rozporzadzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r.,

9. Podanie danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie danych okres$lonych w §3 i §4
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 16 wrze$nia 2016 r. w sprawie
dokumentacji przebiegu studiéw, a w pozostatym zakresie dobrowolne, ale niezbedne do

realizacji zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym.




Obowigzek informacyjny wobec oséb ubiegajacych sig o zatrudnienie

Zgodnie z art. 13 ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

informuje, iz:

1.

10.

11.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Warszawski Uniwersytet Medyczny z
siedzibg w Warszawie, ul. Zwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa,

Inspektorem Ochrony Danych w (Nazwa ADO) jest (imie i nazwisko IOD), nrtel. ................ ,
adresemail ................ ,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji procesu rekrutacji na
podstawie art. 221 ustawy Kodeks pracy a w przypadku podania szerszego zakresu danych
na podstawie art. 6 § 1a RODO - wyrazonej przez Panig/Pana zgody

Dostep do Pani/Pana danych osobowych wewnatrz struktury organizacyjnej Uniwersytetu
bedg mie¢ wytgcznie upowaznieni przez Administratora pracownicy w niezbednym zakresie.
Pani/Pana dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, za wyjatkiem podmiotow
upowaznionych przez przepisy prawa,

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres niezbedny do realizacji procesu
rekrutacii, (do 12 miesiecy od rozstrzygniecia procesu rekrutacii)

posiada Pani/Pan prawo dostepu do fresci swoich danych, prawo do ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do cofniecia zgody,

ma Pan/Pani prawo cofng¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym
momencie, co nie wplynie na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem — propozycja Dzialu Kadr

posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzasadnione jest, Zze Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg przez administratora
niezgodnie z ogolnym rozporzgdzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r.,

podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do udziatu w procesie
rekrutaciji w zakresie okre$lonym w art. 22 § 1 Kodeksu Pracy, w pozostatym zakresie
dobrowolne.

Decyzje nie bedg podejmowane w sposdb zautomatyzowany, nie bedzie Pan/Pani podlegat

profilowaniu




Obowigzek informacyjny wobec pracownikéw

Zgodnie z art. 13 ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

informuje, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Warszawski Uniwersytet Medyczny z
siedzibg w Warszawie, ul. Zwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu zwigzanym z zatrudnieniem w Uczelni
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢, f ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r.,

Pani/Pana dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, za wyjatkiem podmiotow
upowaznionych przez przepisy prawa, zawartych uméw ...........

Dostep do Pani/Pana danych osobowych wewnatrz struktury organizacyjnej Uniwersytetu
bedg mie¢ wytgcznie upowaznieni przez Administratora pracownicy w niezbednym zakresie.
Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres 50 lat od zakonczenia
zatrudnienia w Uczelni,

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu, zazgdania zaprzestania przetwarzania
i przenoszenia danych, jak réwniez prawo do cofnigecia zgody w dowolnym momencie.
posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzasadnione jest, Zze Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg przez administratora
niezgodnie z ogolnym rozporzgdzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r.,

podanie danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie okreslonym w art. 221 §1 Kodeksu

Pracy, w pozostatym zakresie dobrowolne, ale niezbedne do realizacji zatrudnienia.




Obowigzek informacyjny wobec uczestnikéw badanh naukowych

Zgodnie z art. 13 ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

informuje, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Warszawski Uniwersytet Medyczny z
siedzibg w Warszawie, ul. Zwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa,

Inspektorem Ochrony Danych w (Nazwa ADO) jest (imie i nazwisko IOD), nrtel. ................ ,
adresemail ................ ,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji badania naukowego (podac
tytut projektu lub rodzaj badan) w Uczelni na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 pkt
j ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.,
Pani/Pana dane osobowe moga by¢ ujawniane wytgcznie osobom upowaznionym u
administratora do przetwarzania danych osobowych, podmiotom przetwarzajagcym na mocy
umowy powierzenia oraz innym podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa,
Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg wylgcznie przez okres niezbedny do
realizacji badan naukowych,

posiada Pani/Pan prawo dostepu do fresci swoich danych, prawo do ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie,

posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzasadnione jest, Zze Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg przez administratora
niezgodnie z ogolnym rozporzgdzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r.,

podanie danych osobowych jest dobrowolne.




Obowigzek informacyjny dla absolwentéw w monitorowaniu ich loséw zawodowych

Zgodnie z art. 13 ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

informuje, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Warszawski Uniwersytet Medyczny z
siedzibg w Warszawie, ul. Zwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa,

Inspektorem Ochrony Danych w (Nazwa ADO) jest (imie i nazwisko IOD), nrtel. ................ ,
adresemail ................ ,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu monitorowania loséw zawodowych
absolwentdw na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, ¢ ogdinego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r,

Pani/Pana dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, za wyjgtkiem podmiotow
upowaznionych na podstawie przepiséw prawa,

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg wylgcznie przez okres niezbedny do
realizacji procesu monitorowania loséw zawodowych absolwentéw,

posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie,

posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzasadnione jest, Zze Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg przez administratora
niezgodnie z ogolnym rozporzgdzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r.,

podanie danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie okreslonym w art. 13b ust. 13
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym, w pozostatym zakresie
dobrowolne.




Uwaga! Obowigzek informacyjny dotyczy réwniez:

e uczestnikédw konferenciji, seminariéw, szkolen, kurséw organizowanych przez WUM;

¢ najemcoOw lokali mieszkalnych bedacych w dyspozycji Uczelni;

e 0s6b zakwaterowanych w Domach Studenta;

e 0sOb korzystajgcych z zasobow Biblioteki Gltdwnej Uniwersytetu oraz ustug Centrum

Rehabilitacyjno-Sportowego.

W odniesieniu do kontrahentéw (oséb fizycznych) obowigzek informacyjny realizowany bedzie jako

integralna czes¢ umowy.




