
Załącznik nr 1. Przykłady realizacji obowiązków informacyjnych stosowanych w Uniwersytecie.

Obowiązek informacyjny wobec osób ubiegających się o przyjęcie na studia

Informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych w WUM 

Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

informuję, iż:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Warszawski Uniwersytet Medyczny z 

siedzibą w Warszawie, ul. Żwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa.

2. Inspektorem Ochrony Danych w (Nazwa ADO) jest (imię i nazwisko IOD), nr tel.................... ,

adres em ail.................. ,

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji procesu rekrutacji na studia na 

podstawie art. 6 ust. 1 lit. c i f ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 

27 kwietnia 2016 r.,

4. Dostęp do Pani/Pana danych osobowych wewnątrz struktury organizacyjnej Uniwersytetu 

będą mieć wyłącznie upoważnieni przez Administratora pracownicy w niezbędnym zakresie.

5. Pani/Pana dane osobowe nie będą ujawniane innym podmiotom, za wyjątkiem podmiotów 

upoważnionych na podstawie przepisów prawa,

6. Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres niezbędny do realizacji

wszelkich czynności związanych z procesem rekrutacji tj............... ,

7. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści danych oraz ich sprostowania, usunięcia lub 

ograniczenia przetwarzania, a także prawo sprzeciwu, zażądania zaprzestania przetwarzania 

i przenoszenia danych, jak również prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie

8. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy 

uzasadnione jest, że Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są przez administratora 

niezgodnie z ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 

2016 r.,

9. Podanie danych osobowych jest obowiązkowe w zakresie danych określonych w §4 

Rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 16 września 2016 r. w 

sprawie dokumentacji przebiegu studiów, a w pozostałym zakresie dobrowolne, ale 

niezbędne do realizacji zadań wynikających z art. 169 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o 

szkolnictwie wyższym.



Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

informuję, iż:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Warszawski Uniwersytet Medyczny z 

siedzibą w Warszawie, ul. Żwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa,

2. Inspektorem Ochrony Danych w (Nazwa ADO) jest (imię i nazwisko IOD), nr tel.................... ,

adres em ail.................. ,

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji procesu nauczania w 

Uniwersytecie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b,c,f ogólnego rozporządzenia o ochronie danych 

osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.,

4. Dostęp do Pani/Pana danych osobowych wewnątrz struktury organizacyjnej Uniwersytetu 

będą mieć wyłącznie upoważnieni przez Administratora pracownicy w niezbędnym zakresie.

5. Pani/Pana dane osobowe nie będą ujawniane innym podmiotom, za wyjątkiem podmiotów

upoważnionych na podstawie przepisów prawa, zawartych umów..............

6. Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres 50 lat od ukończenia studiów,

7. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści danych oraz ich sprostowania, usunięcia lub 

ograniczenia przetwarzania, a także prawo sprzeciwu, zażądania zaprzestania przetwarzania i 

przenoszenia danych, jak również prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie.

8. posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy 

uzasadnione jest, że Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są przez administratora 

niezgodnie z ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 

2016 r.,

9. Podanie danych osobowych jest obowiązkowe w zakresie danych określonych w §3 i §4 

Rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 16 września 2016 r. w sprawie 

dokumentacji przebiegu studiów, a w pozostałym zakresie dobrowolne, ale niezbędne do 

realizacji zadań wynikających z ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym.

Obowiązek informacyjny wobec studentów



Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

informuję, iż:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Warszawski Uniwersytet Medyczny z 

siedzibą w Warszawie, ul. Żwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa,

2. Inspektorem Ochrony Danych w (Nazwa ADO) jest (imię i nazwisko IOD), nr tel.................... ,

adres em ail.................. ,

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji procesu rekrutacji na 

podstawie art. 221 ustawy Kodeks pracy a w przypadku podania szerszego zakresu danych 

na podstawie art. 6 § 1a RODO - wyrażonej przez Panią/Pana zgody

4. Dostęp do Pani/Pana danych osobowych wewnątrz struktury organizacyjnej Uniwersytetu 

będą mieć wyłącznie upoważnieni przez Administratora pracownicy w niezbędnym zakresie.

5. Pani/Pana dane osobowe nie będą ujawniane innym podmiotom, za wyjątkiem podmiotów 

upoważnionych przez przepisy prawa,

6. Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres niezbędny do realizacji procesu 

rekrutacji, (do 12 miesięcy od rozstrzygnięcia procesu rekrutacji)

7. posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych, prawo do ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia 

sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do cofnięcia zgody,

8. ma Pan/Pani prawo cofnąć zgodę na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym 

momencie, co nie wpłynie na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na 

podstawie zgody przed jej cofnięciem -  propozycja Działu Kadr

9. posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy 

uzasadnione jest, że Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są przez administratora 

niezgodnie z ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 

2016 r.,

10. podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbędne do udziału w procesie 

rekrutacji w zakresie określonym w art. 22 § 1 Kodeksu Pracy, w pozostałym zakresie 

dobrowolne.

11. Decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, nie będzie Pan/Pani podlegał 

profilowaniu

Obowiązek informacyjny wobec osób ubiegających się o zatrudnienie



Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

informuję, iż:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Warszawski Uniwersytet Medyczny z 

siedzibą w Warszawie, ul. Żwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa,

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu związanym z zatrudnieniem w Uczelni 

na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c, f ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z 

dnia 27 kwietnia 2016 r.,

3. Pani/Pana dane osobowe nie będą ujawniane innym podmiotom, za wyjątkiem podmiotów

upoważnionych przez przepisy prawa, zawartych umów............

4. Dostęp do Pani/Pana danych osobowych wewnątrz struktury organizacyjnej Uniwersytetu 

będą mieć wyłącznie upoważnieni przez Administratora pracownicy w niezbędnym zakresie.

5. Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą przez okres 50 lat od zakończenia 

zatrudnienia w Uczelni,

6. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści danych oraz ich sprostowania, usunięcia lub 

ograniczenia przetwarzania, a także prawo sprzeciwu, zażądania zaprzestania przetwarzania 

i przenoszenia danych, jak również prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie.

7. posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy 

uzasadnione jest, że Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są przez administratora 

niezgodnie z ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 

2016 r.,

8. podanie danych osobowych jest obowiązkowe w zakresie określonym w art. 221 §1 Kodeksu 

Pracy, w pozostałym zakresie dobrowolne, ale niezbędne do realizacji zatrudnienia.

Obowiązek informacyjny wobec pracowników



Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

informuję, iż:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Warszawski Uniwersytet Medyczny z 

siedzibą w Warszawie, ul. Żwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa,

2. Inspektorem Ochrony Danych w (Nazwa ADO) jest (imię i nazwisko IOD), nr tel.................... ,

adres em ail.................. ,

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji badania naukowego (podać 

tytuł projektu lub rodzaj badań) w Uczelni na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 pkt 

j ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.,

4. Pani/Pana dane osobowe mogą być ujawniane wyłącznie osobom upoważnionym u 

administratora do przetwarzania danych osobowych, podmiotom przetwarzającym na mocy 

umowy powierzenia oraz innym podmiotom upoważnionym na podstawie przepisów prawa,

5. Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą wyłącznie przez okres niezbędny do 

realizacji badań naukowych,

6. posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych, prawo do ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia 

sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie,

7. posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy 

uzasadnione jest, że Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są przez administratora 

niezgodnie z ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 

2016 r.,

8. podanie danych osobowych jest dobrowolne.

Obowiązek informacyjny wobec uczestników badań naukowych



Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

informuję, iż:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Warszawski Uniwersytet Medyczny z 

siedzibą w Warszawie, ul. Żwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa,

2. Inspektorem Ochrony Danych w (Nazwa ADO) jest (imię i nazwisko IOD), nr tel.................... ,

adres em ail.................. ,

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu monitorowania losów zawodowych 

absolwentów na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, c ogólnego rozporządzenia o ochronie danych 

osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.,

4. Pani/Pana dane osobowe nie będą ujawniane innym podmiotom, za wyjątkiem podmiotów 

upoważnionych na podstawie przepisów prawa,

5. Pani/Pana dane osobowe przechowywane będą wyłącznie przez okres niezbędny do 

realizacji procesu monitorowania losów zawodowych absolwentów,

6. posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych, prawo do ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia 

sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie,

7. posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy 

uzasadnione jest, że Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są przez administratora 

niezgodnie z ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 

2016 r.,

8. podanie danych osobowych jest obowiązkowe w zakresie określonym w art. 13b ust. 13 

ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym, w pozostałym zakresie 

dobrowolne.

Obowiązek informacyjny dla absolwentów w monitorowaniu ich losów zawodowych



Uwaga! Obowiązek informacyjny dotyczy również:

• uczestników konferencji, seminariów, szkoleń, kursów organizowanych przez WUM;

• najemców lokali mieszkalnych będących w dyspozycji Uczelni;

• osób zakwaterowanych w Domach Studenta;

• osób korzystających z zasobów Biblioteki Głównej Uniwersytetu oraz usług Centrum 

Rehabilitacyjno-Sportowego.

W odniesieniu do kontrahentów (osób fizycznych) obowiązek informacyjny realizowany będzie jako 

integralna część umowy.


