N NARODOWE CENTRUM NAUKI

WARSZAWSKI UNIWERSYTET MEDYCZNY

Zaktad Radiologii Stomatologicznej i Szczekowo-
Twarzowej Wydziatu Lekarsko-Stomatologicznego

Praca dla Studenta/Doktoranta

w obszarze badawczym: nauki o zyciu - sztuczna inteligencja, systemy inteligentne i wicloagentowe,
inzynieria symulacji i modelowania, leczenie chordb cztowieka

Wybrany kandydat dotaczy do zespotu badawczego projektu NCN SONATA 17 pt. ,,Personalizowana
kardiologia interwencyjna z wykorzystaniem metod sztucznej inteligencji i wirtualnej rzeczywistosci”
(nr decyzji UMO-2021/43/D/NZ5/02012). Kierownik Projektu: dr hab. n. med. i n. o zdr., inz. Piotr
Regulski. Streszczenie popularnonaukowe jest dostepne pod adresem:
https://projekty.ncn.gov.pl/index.php?projekt id=537705

Zgloszenia nalezy przesyla¢ na adres: piotr.regulski@wum.edu.pl do dnia 17.10.2023r.

Termin rozstrzygniecia konkursu: 20.10.2023 r.

Warunki przyznania stypendium naukowego NCN

Konkurs na stypendium naukowe bedzie przeprowadzone zgodnie z ponizszym linkiem do Regulaminu
Przyznawania stypendidow naukowych w projektach badawczych finansowanych ze srodkow
Narodowego Centrum Nauki w konkursie SONATA 17:
https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-rady/2019/uchwala25_2019-zall.pdf

Komisja stypendialna rozpatruje wnioski o przyznanie stypendiéw naukowych NCN biorgc pod uwage
ich kompletnos¢ oraz spelnienie warunkéw przedstawionych w ogloszeniu o konkursie. Komisja
stypendialna ocenia wnioski w skali punktowej 1 opracowuje ranking kandydatéw do stypendium.

Komisja stypendialna ocenia dotychczasowy dorobek naukowy kandydata, jego osiggnigcia wynikajace
z prowadzenia badan naukowych oraz kompetencje do realizacji okreslonych zadan w projekcie
badawczym, w skali punktowej zgodnie z zatagczonym linkiem do regulaminu przyznawania stypendiow
naukowych NCN w projektach badawczych.

Zatrudniony zostanie kandydat, ktéry otrzyma najwyzsza liczbe punktow na liscie rankingowe;.

Zgodnie z regulaminem NCN Stypendium naukowe NCN moze by¢ przyznane osobie, ktora spelnia
ktérekolwiek z ponizszych kryteriow:

a) jest studentem studidw: pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich,
realizowanych w uczelniach na terytorium Polski;

b) jest uczestnikiem studiéw doktoranckich;
c) jest doktorantem w szkole doktorskiej

Stypendium naukowe NCN mozna pobieraé, jezeli przez caly okres realizacji zadan w projekcie
badawczym stypendysta spetnia ktorekolwiek z powyzszych kryteridow. Stypendysta, ktory przestaje
spetnia¢ kryterium, na podstawie ktérego przyznano mu stypendium naukowe NCN, i ktory nie spetnia
zadnego z pozostatych ww. kryteridéw, moze pobiera¢ stypendium naukowe NCN przez okres nie
dluzszy niz 6 miesigcy. Stypendium naukowe NCN mozna laczy¢ z innymi stypendiami oraz



wynagrodzeniami finansowanymi ze sSrodkow NCN przyznanymi w ramach wigcej niz jednego projektu
badawczego z tym, ze tgczna kwota pobieranych stypendidéw i wynagrodzen nie moze przekroczy¢ 5000
zt miesiecznie.

Oferujemy:
1. Stypendium z grantu ptatne przez 11 miesiecy, ale nie dluzej niz do 31 pazdziernika 2024
2. Wsparcie merytoryczne i organizacyjne

Wymagania:
1. student studiow: pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich, realizowanych w uczelniach na terytorium Polski lub uczestnik studiéw
doktoranckich lub doktorant w szkole doktorskie;j.

2. Zaawansowana znajomosc j. angielskiego

3. Dorobek naukowy z dyscypliny naukowej: medycyna.

4. Dorobek publikacyjny

5. Doswiadczenie w realizacji projektéw badawczych

6. Doswiadczenie w kardiologii lub w kardiologii interwencyjne;j

7. Kandydat musi spetniac kryteria okreslone w warunkach konkursu SONATA 17
Opis zadan:

1. Realizacja zadan projektu badawczego pt. ,Personalizowana kardiologia interwencyjna z
wykorzystaniem metod sztucznej inteligencji i wirtualnej rzeczywistosci.”

Udziat w opracowywaniu zatozen i testowaniu aplikacji VR.

Selekcja materiatu retrospektywnego do uczenia maszynowego.

Udziat w przygotowaniu publikacji naukowych.

Testowanie i walidacja opracowanych rozwigzan programistycznych i aplikacyjnych
Udziat w detekgji istotnych zwezen naczyn wiencowych

Realizacja zadan wynikajgcych z metodologii projektu.

Noukwnn

Wymagane dokumenty:
1. list motywacyjny i Curriculum Vitae, zawierajace informacje o umiejetnosciach i
kompetencjach technicznych i naukowych, liste publikacji i wykaz innych osiagnig¢
2. dokument potwierdzajacy podjecie studiow
3. os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Os$wiadczenia

»Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych na potrzeby biezacej rekrutacji prowadzonej przez Warszawski Uniwersytet Medyczny
z siedzibg w Warszawie.”

»Oswiadczam, Zze zapoznalem si¢ z zasadami ochrony danych osobowych stosowanych przez WUM,
zawartych w tresci ogloszenia o prace na stanowisko ............cocoiiiiiiiiiiiiiiiiiiii ?

Prosimy o zapoznanie si¢ z zasadami rekrutacji, ktére sa udostepnione na stronie
internetowe;:
https.://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/dokumenty/regulaminy/zarzadzenie rekt
ora_112-2019 zalacznik.pdf

Kandydat sktadajacy oferte, akceptuje warunki rekrutacji okreslone w w/wym. regulaminie.
Informujemy, ze skontaktujemy si¢ wylacznie z wybranymi kandydatami, a nadestanych
dokumentdéw nie zwracamy.



Zasady ochrony danych osobowych stosowanych przez WUM:
1. Administratorem danych osobowych jest Warszawski Uniwersytet Medyczny z siedzibg w
Warszawie, ul. Zwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa.

2. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych nr tel. (+48 22) 57 20 320, adres email: iod@wum.edu.pl

3. Dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji procesu rekrutacji na podstawie art. 221 ustawy
Kodeks pracy, a w przypadku podania szerszego zakresu danych na podstawie art. 6 § 1a RODO -
wyrazonej przez kandydata zgody.

4. Dostep do danych osobowych wewnatrz struktury organizacyjnej Uniwersytetu bedg mie¢
wylacznie upowaznieni przez Administratora pracownicy w niezbednym zakresie.

5. Dane osobowe nie beda ujawniane innym podmiotom, za wyjatkiem podmiotow upowaznionych
przez przepisy prawa.

6. Dane osobowe przechowywane beda przez okres niezbedny do realizacji procesu rekrutacji, do 12
miesiecy od rozstrzygniecia procesu rekrutacji. Po uptywie tego okresu zostana usunigte.

7. Kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do cofniecia zgody.

8. Kandydat ma prawo cofng¢ zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w dowolnym
momencie, co nie wplynie na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnigciem.

9. Kandydat ma prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzasadnione
jest, ze jego dane osobowe przetwarzane sa przez Administratora niezgodnie z ogélnym
rozporzadzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

10. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do udziatu w procesie
rekrutacji w zakresie okre$lonym w art. 221 § 1 Kodeksu Pracy, w pozostatym zakresie dobrowolne.

11. Decyzje nie beda podejmowane w sposob zautomatyzowany, a dane osobowe nie beda podlegaty
profilowaniu.

Podpisany certyfikatem wystawionym dla Piotr

Arkadiusz Regulski (Certyfikat kwalifikowany).

Utworzony w dniu: 2023-09-26 17:57:13 +0200




