
 

 
Warszawski Uniwersytet Medyczny 

poszukuje Kandydatki/a na stanowisko 

Biolog / Biotechnolog / Koordynator ds. systemu jakości  
w Laboratorium Badawczym – Banku Komórek WUM 

Nr ref. LBBK/02/2023 
 
Główne zadania: 

• Utrzymywanie i doskonalenie Systemu Zapewniania i Zarządzania Jakością (SZiZJ)  
w laboratorium wytwarzającym Produkty Lecznicze Terapii Zaawansowanych (ATMP); 

• Udział w procesie/organizacji wytwarzania Badanych Produktów Leczniczych Terapii 
Zaawansowanej (ATIMP) z użyciem ludzkich komórek; 

• Śledzenie zmian w wymaganiach dla SZiZJ obowiązującego w bankach tkanek i komórek  
w wytwórniach farmaceutycznych i Biobankach, zgodnie z prawodawstwem krajowym i UE; 

• Ustawiczne doskonalenie Systemu Zapewnienia i Zarządzania Jakością zgodne z regulacjami  
i wytycznymi GMP; 

• Weryfikowanie i akceptowanie dokumentów SZiZJ pod kątem zgodności ze stanem faktycznym 
oraz ich integralności z istniejącym systemem; 

• Organizowanie, monitorowanie funkcjonowania i prowadzenie okresowych przeglądów SZiZJ; 

• Planowanie i przeprowadzanie audytów i szkoleń wewnętrznych w ramach SZiZJ; 

• Nadzorowanie planu szkoleń pracowników banku tkanek, wytwórni i Biobanku; 

• Opracowywanie harmonogramu działań naprawczych dotyczących SZiZJ po inspekcjach  
i audytach zewnętrznych; 

• Prowadzenie dokumentacji papierowej i elektronicznej z procesu wytwarzania ATIMP oraz  
w zakresie funkcjonowania SZiZJ; 

• Udział w szkoleniach wewnętrznych i zewnętrznych oraz konferencjach naukowych; 

• Udział w walidacji procesów związanych z wytwarzaniem ATIMP; 

• Udział w pracach dotyczących optymalizacji i rozwoju procesu wytwórczego produktów 
leczniczych lub wyrobów medycznych zawierających komórki lub ich pochodne; 

• Udział w czynnościach związanych z utrzymaniem pomieszczeń laboratoryjnych w standardzie 
GMP, w tym archiwizacja danych; 

• Rozwiązywanie bieżących problemów związanych z utrzymaniem infrastruktury banku 
komórek i miejsca wytwarzania ATIMP; 

• Udział w pracach związanych z tworzeniem kolekcji Biobanku i utrzymywaniem dokumentacji 
Biobanku; 

• Organizowanie i nabór nad Biobankiem materiału biologicznego jednostek WUM. 
 
 



Wymagania kwalifikacyjne: 

• Wykształcenie wyższe (pożądane: w dziedzinie nauk biologicznych, medycznych lub 
pokrewnych), 

• Doświadczenie w pracy w systemie zapewnienia jakości (pożądane: w laboratorium, banku 
tkanek i komórek, wytwórni farmaceutycznej bądź Biobanku), 

• Doświadczenie w hodowli komórek (szczególnie ludzkich), 

• Dobra znajomość pakietu MS Office, 

• Dobra znajomość języka angielskiego, 

• Wysoko rozwinięte umiejętności interpersonalne, 

• Bardzo dobra organizacja pracy i umiejętność pracy pod presją czasu, 

• Samodzielność, 

• Skrupulatność. 
 

Mile widziane:  

• Odbyte kursy/szkolenia w zakresie zarządzania systemami zarządzania jakością i prowadzenia 
audytów, 

• Praktyczna znajomość zasad pracy w standardzie zgodnym z wymogami GMP, 

• Spełnienie wymogów dla Osoby Wykwalifikowanej, 

• Doświadczenie w pracy w pomieszczeniach cleanroom, 

• Uprawnienia w zakresie diagnostyki laboratoryjnej, 

• Doświadczenie w prowadzeniu lub współprowadzeniu audytów wewnętrznych lub 
zewnętrznych; 

• Doświadczenie w pracy w laboratorium hodowli komórek, inżynierii tkankowej, 
mikrobiologicznym lub pokrewnym. 

 
Oferujemy: 

• stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o pracę na prestiżowej warszawskiej uczelni 
medycznej,  

• elastyczny czas pracy, 

• możliwość zdobywania doświadczenia zawodowego w środowisku akademickim, 

• dostęp do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego, 

• dofinansowanie do wakacji oraz zajęć sportowo-rekreacyjnych dla Ciebie i Twoich dzieci, 

• systemy premiowe, 

• trzynastą pensję, 

• możliwość przystąpienia do grupowego ubezpieczenia na życie, 

• inne świadczenia socjalne z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. 
 

CV prosimy składać do 31.07.2023 
 

APLIKUJ: 
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=9fefa4e34de146fc947

51cd426147a32 
 

Prosimy o zapoznanie się z zasadami rekrutacji, które są udostępnione na stronie internetowej: 
https://www.wum.edu.pl/files/informacje/praca/2019/polityka_rekrutacji_pracownikow_wum.pdf 

 
Kandydat składający ofertę, akceptuje warunki rekrutacji określone w w/wym. regulaminie. 

 
Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami, a nadesłanych 
dokumentów nie zwracamy. Jednocześnie zastrzegamy sobie prawo do zakończenia 
rekrutacji przed czasem. 
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