
 
 
 
 
 

 

 

poszukuje Kandydatki/a na stanowisko 

Specjalistka/a w Oddziale Dziekanatu Wydziału Lekarskiego ds. Nauczania w 
Języku Angielskim 

Nr ref. 49/2022 

 
 
Główne zadania: 
 

• promocja kierunku lekarskiego w języku angielskim na rynku międzynarodowym, 

• rekrutacja kandydatów na studia na kierunek lekarski prowadzony w języku angielskim, 

• współpraca z komisją rekrutacyjną, przygotowywanie zmian w projektach aktów 
normatywnych dotyczących zasad rekrutacji na podstawie obowiązujących przepisów, 

• opracowywanie dokumentacji związanej z przeniesieniem na kierunek lekarski w języku 
angielskim, 

• przygotowywanie i zamieszczanie na stronie internetowej Wydziału informacji dla kandydatów 
na studia w języku angielskim, 

• archiwizacja dokumentacji. 
 

Wymagania kwalifikacyjne: 
 

• bardzo dobra znajomość języka angielskiego (poziom min. C1), 

• wykształcenie wyższe, 

• bardzo dobra organizacja pracy oraz umiejętność określania priorytetów,  

• skrupulatność i rzetelność w wykonywaniu powierzonych zadań, 

• dobra znajomość obsługi pakietu MS Office, 

• terminowość i dokładność wykonywanych zadań, 

• samodzielność oraz umiejętność współpracy z zespołem. 
  

Oferujemy: 
 

• możliwość zdobycia cennego doświadczenia w prestiżowej polskiej uczelni medycznej, 

• miłą atmosferę pracy w przyjaznym i życzliwym zespole, 
•  interesującą pracę w środowisku akademickim, 
•  możliwość rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji, 
•  dofinansowanie do wakacji oraz zajęć sportowo-rekreacyjnych oraz inne świadczenia 

socjalne z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, 
•  systemy premiowe, 
•  dodatkowe szkolenia. 

 



 
CV prosimy składać do 25.09.2022r. 

 
 

APLIKUJ: 
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=05a4e30df3b743e89ea86

ab9bca6824c 

 
Prosimy o zapoznanie się z zasadami rekrutacji, które są udostępnione na stronie internetowej: 
https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka_rekrutacji_pracownikow_
wum.pdf 
 
 

Kandydat składający ofertę, akceptuje warunki rekrutacji określone w w/wym. regulaminie. 
 
Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami, a nadesłanych 
dokumentów nie zwracamy.  
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