
 

 

 

Warszawski Uniwersytet Medyczny 

poszukuje Kandydatki/a na stanowisko 

Kierownik Działu Ochrony Pracy i Środowiska 

Nr ref. 64/2022 
 

Główne zadania: 

 Realizacja zadań wynikających z rozporządzenia o służbie BHP oraz bhp w szkołach wyższych 

 Współpraca z jednostkami WUM w zakresie przestrzegania przepisów bhp, p.poż i ochrony 

środowiska 

 Inicjowanie i realizacja projektów mających na celu budowanie kultury bezpieczeństwa pracy 

i studiowania oraz ochrony środowiska 

 Zapewnienie doradztwa i merytorycznego wsparcia w zakresie zgodności prawnej w obszarze 

bezpieczeństw pracy i studiowania, ochrony środowiska, ochrony przeciwpożarowej i ochrony 

radiologicznej  

 Współpraca i reprezentowanie Uczelni w kontaktach z państwowymi instytucjami 

nadzorującymi i kontrolnymi w zakresie bhp, ochrony środowiska, p.poż., ochrony 

radiologicznej 

 Nadzór nad dokumentacją związaną z działalnością działu 

 Nadzór i organizowanie szkoleń okresowych bhp 

 Budżetowanie zadań jednostki i inicjowanie przetargów na dostawę wody w okresie letnim, 

odbiór odpadów chemicznych i medycznych, konserwację p.poż dla Uczelni 

 Zarządzanie zespołem specjalistów ds. bhp, p.poż, ochrony środowiska i ochrony 

radiologicznej 

 Obsługa systemów Uczelni wspomagających pracę: Workflow, SSL 

 

Wymagania kwalifikacyjne: 

 Wykształcenie wyższe w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy 

 Doświadczenie w pracy, na stanowisku zarządzającym, w obszarze bhp, p.poż 

 Bardzo dobra znajomość przepisów prawa z zakresie bhp (szczególnie rozporządzeń o 

szkodliwych czynnikach biologicznych, chemicznych, polu elektromagnetycznym, 

promieniowaniu jonizującym w miejscu pracy), p.poż i ochrony środowiska, prawa 

budowlanego, prawa pracy 

 Umiejętność skutecznej komunikacji i zarządzania zespołem, bardzo dobra organizacja pracy, 

terminowość i odpowiedzialność za powierzone zadania 



Mile widziane kompetencje: 

 Doświadczenie w zakresie ochrony środowiska i ochrony radiologicznej 

 Doświadczenie w pracy na stanowisku w PSP 

 Wykonywanie czynności w zakresie odpowiedzialności za bezpieczeństwo pożarowe 

obiektów istniejących jak i nowo realizowanych z uwzględnieniem: 

1. urządzeń przeciwpożarowych, m.in.: klap przeciwpożarowych, hydrantów 

wewnętrznych oraz zewnętrznych wraz z właściwymi badaniami, hydrantów w 

zakresie eksploatacji, testy wyłączników głównych, instalacja SAP/SSP, system 

gaszenia pożarów w serwerowniach 

2. ćwiczeń ewakuacyjnych, legalizacji sprzętu gaśniczego, instrukcji ewakuacji obiektów 

3. szkoleń personelu z zakresu reagowania na sytuacje kryzysowe oraz informacje 

generowane przez systemy alarmowe wraz z przeprowadzeniem ewakuacji obiektów 

4. zapewnienia właściwej eksploatacji, nadzoru, obsługi, szkoleń, testów, oraz 

wszystkich pozostałych elementów związanych z bezpieczeństwem osób i mienia 

 

Oferujemy: 

 stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o pracę w pełnym wymiarze na prestiżowej 

warszawskiej uczelni medycznej, 

 ruchomy godziny pracy 

 dostęp do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego 

 dofinansowanie do wakacji oraz zajęć sportowo-rekreacyjnych dla Ciebie i Twoich dzieci 

 systemy premiowe i trzynastą pensję 

 

CV prosimy składać do 15 sierpnia 2022 r. 

APLIKUJ:  

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b5ce4f87abec4484bc56

47f0be7dfafc  

Prosimy o zapoznanie się z zasadami rekrutacji, które są udostępnione na stronie internetowej: 

https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka-rekrutacji-

pracownikow-wum.pdf 

Kandydat składający ofertę, akceptuje warunki rekrutacji określone w w/w regulaminie. 

Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami, a nadesłanych dokumentów nie 

zwracamy. 

 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b5ce4f87abec4484bc5647f0be7dfafc
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=b5ce4f87abec4484bc5647f0be7dfafc
https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka-rekrutacji-pracownikow-wum.pdf
https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka-rekrutacji-pracownikow-wum.pdf

