WARSZAWSKI
UNIWERSYTET
MEDYCZNY

Warszawski Uniwersytet Medyczny
poszukuje Kandydatki/a na stanowisko
Specjalista/Specjalistka
ds. Elektronicznych Systeméw Dozoru
Nr ref. ABP/1210-44/2026

Gtéwne zadania:

konfiguracja i zarzadzanie platformami VMS/NVR, systemami kontroli dostepu oraz centralami
alarmowymi SSWiN,

analiza wymagan uzytkownikéw oraz potrzeb zwigzanych z bezpieczenstwem obiektéw,
opracowywanie koncepcji technicznych i dokumentacji projektowej dla systemoéw CCTV, SKD
i SSWIN, wraz z analizg w zakresie doboru urzadzen,

konfiguracja uzytkownikdéw, uprawnien, harmonograméw, alarmoéw, zdarzen i retencji danych,
przeprowadzanie testéw funkcjonalnych, odbioréw technicznych oraz przygotowywanie
dokumentacji,

diagnostyka i rozwigzywanie probleméw technicznych zwigzanych z eksploatacjg systemoéw
bezpieczenstwa,

wspotpraca z uzytkownikami koAcowymi, wykonawcami oraz branzami elektryczna
i teletechniczna.

Wymagania niezbedne:

e wyksztatcenie wyzsze informatyczne, techniczne, teletechniczne, elektroniczne,

e minimum 5 lat doswiadczenia zawodowego na podobnym stanowisku,

e doswiadczenie we wdrazaniu systemow bezpieczeristwa Sredniej skali,

o praktyczne doswiadczenie w projektowaniu i konfiguracji co najmniej dwdch obszaréw: CCTV, SKD

i/lub SSWiN,

umiejetnos¢ pracy z dokumentacjg techniczng i projektows,

e wysoko rozwiniete umiejetnosci organizacyjne i komunikacyjne,

e umiejetnos¢ prowadzenia testow odbiorowych oraz rozwigzywania problemdéw technicznych
metoda analizy przyczyn zrédtowych,

e doktadnos¢, odpowiedzialnos¢ i odpornosé na prace pod presjg czasu podczas obstugi awarii
i incydentow

e umiejetnos¢ samodzielnego projektowania systemow bezpieczenstwa od etapu wymagan
funkcjonalnych do konfiguracji koncowej,

e znajomosc¢ projektowania systemow kontroli dostepu,

e znajomosc zasad projektowania systemow SSWiN,

e doswiadczenie w: instalacji i konfiguracji platform VMS/NVR, aktywacji licencji, konfiguracji
strumieni i retencji nagran, tworzeniu alarméw i zdarzen, zarzadzaniu uzytkownikami i
uprawnieniami,



Mile widziane
e certyfikaty producentéw systemow bezpieczenstwa: Pelco Endura / VideoXpert, SATEL,
Schneider Electric Andover Continuum, Hikvision, Dahua, Bosch,
e doswiadczenie w pracy z systemem SKD Andover Continuum,
e doswiadczenie w projektach o podwyzszonych wymaganiach bezpieczeristwa oraz w realizacji
projektéw wielolokalizacyjnych,
e znajomos¢ polityk zarzadzania dostepem i retencja danych,
e ukonczone szkolenia z zakresu projektowania, instalacji i konfiguracji systemoéw CCTV, SKD
oraz SSWiN.
Oferujemy:
e stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o prace,
e elastyczne godziny pracy;
e mozliwosé zdobywania doswiadczenia zawodowego w Srodowisku akademickim;
e bogaty pakiet socjalny, m.in.: dofinansowanie do wakacji oraz zaje¢ sportowo-rekreacyjnych
dla pracownika i dzieci;
e dostep do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego;
e systemy premiowe i trzynastg pensje;
e mozliwosé przystgpienia do grupowego ubezpieczenia na zycie.

CV prosimy sktadac do 30 sierpnia 2026 r.

APLIKUJ:
link do aplikowania

Prosimy o zapoznanie sie z zasadami rekrutacji, ktore sq udostepnione na stronie internetowej:
https://bip.wum.edu.pl/artykul/125-1421-polityka-rekrutacji-pracownikow-warszawskieqo-
uniwersytetu-medycznego

Kandydat sktadajqgcy oferte, akceptuje warunki rekrutacji okreslone w w/wym. regulaminie.

Informujemy, ze skontaktujemy sie wyfgcznie z wybranymi kandydatami, a nadestanych
dokumentdow nie zwracamy.
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