
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Warszawski Uniwersytet Medyczny 

poszukuje Kandydatki/a na stanowisko 

Specjalista/Specjalistka 
 ds. Elektronicznych Systemów Dozoru 

Nr ref. ABP/1210-44/2026 
 

Główne zadania: 

•  konfiguracja i zarządzanie platformami VMS/NVR, systemami kontroli dostępu oraz centralami 

alarmowymi SSWiN, 

• analiza wymagań użytkowników oraz potrzeb związanych z bezpieczeństwem obiektów,  

• opracowywanie koncepcji technicznych i dokumentacji projektowej dla systemów CCTV, SKD  

i SSWiN, wraz z analizą w zakresie doboru urządzeń, 

• konfiguracja użytkowników, uprawnień, harmonogramów, alarmów, zdarzeń i retencji danych,  

• przeprowadzanie testów funkcjonalnych, odbiorów technicznych oraz przygotowywanie 

dokumentacji, 

• diagnostyka i rozwiązywanie problemów technicznych związanych z eksploatacją systemów 

bezpieczeństwa,  

• współpraca z użytkownikami końcowymi, wykonawcami oraz branżami elektryczną  

i teletechniczną. 

 

Wymagania niezbędne: 

• wykształcenie wyższe informatyczne, techniczne, teletechniczne, elektroniczne, 

• minimum 5 lat doświadczenia zawodowego na podobnym stanowisku, 
• doświadczenie we wdrażaniu systemów bezpieczeństwa średniej skali, 

• praktyczne doświadczenie w projektowaniu i konfiguracji co najmniej dwóch obszarów: CCTV, SKD 

i/lub SSWiN, 

• umiejętność pracy z dokumentacją techniczną i projektową, 

• wysoko rozwinięte umiejętności organizacyjne i komunikacyjne, 
• umiejętność prowadzenia testów odbiorowych oraz rozwiązywania problemów technicznych 

metodą analizy przyczyn źródłowych, 

• dokładność, odpowiedzialność i odporność na pracę pod presją czasu podczas obsługi awarii  

i incydentów 

• umiejętność samodzielnego projektowania systemów bezpieczeństwa od etapu wymagań 

funkcjonalnych do konfiguracji końcowej, 
• znajomość projektowania systemów kontroli dostępu,  

• znajomość zasad projektowania systemów SSWiN,  

• doświadczenie w: instalacji i konfiguracji platform VMS/NVR, aktywacji licencji, konfiguracji 

strumieni i retencji nagrań, tworzeniu alarmów i zdarzeń, zarządzaniu użytkownikami i 

uprawnieniami, 

 



Mile widziane 

• certyfikaty producentów systemów bezpieczeństwa: Pelco Endura / VideoXpert, SATEL, 

Schneider Electric Andover Continuum, Hikvision, Dahua, Bosch, 

• doświadczenie w pracy z systemem SKD Andover Continuum, 

• doświadczenie w projektach o podwyższonych wymaganiach bezpieczeństwa oraz w realizacji 

projektów wielolokalizacyjnych, 

• znajomość polityk zarządzania dostępem i retencją danych, 

• ukończone szkolenia z zakresu projektowania, instalacji i konfiguracji systemów CCTV, SKD 

oraz SSWiN. 

Oferujemy: 
• stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o pracę, 

• elastyczne godziny pracy; 

• możliwość zdobywania doświadczenia zawodowego w środowisku akademickim; 

• bogaty pakiet socjalny, m.in.: dofinansowanie do wakacji oraz zajęć sportowo-rekreacyjnych 

dla pracownika i dzieci; 

• dostęp do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego; 

• systemy premiowe i trzynastą pensję; 

• możliwość przystąpienia do grupowego ubezpieczenia na życie. 

 

 

CV prosimy składać do 30 sierpnia 2026 r.  
 

APLIKUJ: 
link do aplikowania 

 
 

Prosimy o zapoznanie się z zasadami rekrutacji, które są udostępnione na stronie internetowej: 

https://bip.wum.edu.pl/artykul/125-1421-polityka-rekrutacji-pracownikow-warszawskiego-

uniwersytetu-medycznego  
 

Kandydat składający ofertę, akceptuje warunki rekrutacji określone w w/wym. regulaminie. 

 

Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami, a nadesłanych 

dokumentów nie zwracamy.  
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