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WSTEP

Aktywnos¢ fizyczna jest jednym z kluczowych, modyfikowalnych uwarunkowan
zdrowia, wptywajacych na ryzyko chordb sercowo-naczyniowych, cukrzycy typu 2,
otytosci, wybranych nowotwordw, a takze na dobrostan psychiczny. W odniesieniu do
personelu pielegniarskiego zagadnienie to ma szczegdlne znaczenie, gdyz pielegniarki
stanowig najliczniejsza grupe zawodowa w ochronie zdrowia, a jednoczesnie sg narazone
na specyficzne obcigzenia zawodowe: prace zmianowa, dyzury nocne, przecigzenia
uktadu miesniowo-szkieletowego, stres, zmeczenie oraz ograniczony czas regeneracji.
Paradoksalnie, mimo wysokiego poziomu wiedzy zdrowotnej i roli edukatorow
pacjentéw, pielegniarki czesto napotykaja liczne przeszkody w podejmowaniu regularne;j
aktywnosci fizycznej, w tym brak czasu, nieregularny rytm pracy, wyczerpanie po
dyzurach, dolegliwosci bdlowe i niewystarczajgce wsparcie organizacyjne.
Dotychczasowe badania wskazuja, ze aktywnosc¢ fizyczna pielegniarek jest ksztattowana
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nie tylko przez czynniki socjodemograficzne i zawodowe, lecz takze przez mechanizmy
motywacyjne, samoocene sprawczosci, autonomie oraz postrzegane korzysci i bariery.
Szczegdlnie istotne jest odrdznienie aktywnosci podejmowanej w czasie pracy od
aktywnosci rekreacyjnej, poniewaz wysoka aktywnos$¢ zawodowa nie zawsze przektada
sie na korzystne efekty zdrowotne i moze wspotwystepowac z nizszg aktywnoscia
w czasie wolnym. Z tego wzgledu badania nad determinantami aktywnosci fizycznej
w populacji pielegniarek majg znaczenie zaréwno poznawcze, jak i praktyczne. Pozwalaja
identyfikowa¢ grupy wymagajgce wsparcia, projektowac realistyczne interwencje
prozdrowotne oraz rozwijac strategie promocji zdrowia dostosowane do warunkow
pracy pielegniarskiej. Recenzowana rozprawa doktorska podejmuje zatem aktualny
problem, dobrze osadzony w aktualnym piSmiennictwie, wainy z perspektywy
zainteresowan dyscypliny nauki o zdrowiu oraz istotny z perspektywy jakosci zycia
personelu medycznego i trwatosci systemu opieki zdrowotnej.

OCENA STRUKTURY ROZPRAWY DOKTORSKIEJ | JE) ZGODNOSCI Z TYTULEM

Przedstawiona mi do recenzji dysertacja na stopien doktora w dziedzinie nauk
medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplinie nauki o zdrowiu zostata przygotowana jako
cykl 3 spdjnych tematycznie publikacji, w tym jednego artykutu przegladowego,
opublikowanego w 2021 roku w czasopi$mie Pielegniarstwo XX/ wieku (40 pkt MEiN) oraz
dwodch prac oryginalnych — jednej opublikowanej w 2022 roku w czasopismie
International Journal of Environmental Research and Public Health (140 pkt MEiN) oraz
jednej opublikowanej w 2024 roku w czasopismie BMC Nursing (3.1 IF, 100 pkt MNiSW).
Sumaryczna wartos¢ wspoéfczynnika Impact Factor dla wyzej wymienionych prac wynosi
3.1, a liczba punktéw MEIN/MNiSW — 280.

W dwadch publikacjach sktadajgcych sie na cykl prac bedacych podstawg rozprawy
doktorskiej Doktorantka jest pierwszg autorka, natomiast w jednej — drugg autorka.
W zadnej z prac Doktorantka nie petni funkcji autorki korespondencyjnej. Do rozprawy
doktorskiej dotaczono o$wiadczenia o merytorycznym i procentowym udziale autorow
w powstaniu pracy, na podstawie ktérych mozna stwierdzi¢, ze Kandydatka miafa
wiodacy udziat w tworzeniu tych publikacji (55-65%). Swiadczy to o jej bardzo duzym
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zaangazowaniu i samodzielnosci. Jednocze$nie sktad autorski publikacji oryginalnych
wskazuje na duze wsparcie i wspétdziatanie zespotu badawczego w realizacji badan.

Struktura rozprawy doktorskiej jest typowa dla tego typu opracowan. Praca
sktada sie z nastepujacych czesci: 1. Wstepu; 2. Zatozen i celéw pracy; 3. Materiatu
i metod, z uwzglednieniem podziatu na | i Il etap badania, w tym: opisu projektu badania,
charakterystyki badanej grupy, opisu przebiegu badania, analizy statystycznej oraz
podsumowania najistotniejszych wynikéw badan (w ocenie recenzenta ostatni
podrozdziat powinien stanowi¢ odrebng czes¢ dysertacji doktorskiej); 4. Podsumowania
i wnioskdw; 5. Kopii opublikowanych prac; 6. Bibliografii; 7. Opinii Komisji Bioetycznej
oraz 8. Oswiadczen wszystkich wspdétautoréw publikacji okre$lajagce wktad w powstanie
publikacji. Przed wymienionymi powyzej cze$ciami zasadniczymi rozprawy doktorskiej
Kandydatka zamiescita: stowa kluczowe w j. polskim i angielskim, wykaz publikacji
stanowigcych rozprawe doktorska, wykaz skrétéw, a takze streszczenie w jezyku polskim
i jezyku angielskim.

OCENA ZAWARTOSCI MERYTORYCZNE)

We Wstepie Doktorantka omawia znaczenie aktywnosci fizycznej jako
kluczowego elementu zdrowego stylu zycia i profilaktyki chordob niezakaznych.
Przywotuje zalecenia WHO dotyczagce minimalnej tygodniowej dawki wysitku
aerobowego, ograniczania siedzgcego trybu zycia oraz norm liczby krokéw, wskazujac, ze
nawet aktywnosc¢ ponizej rekomendowanych poziomow jest korzystniejsza niz jej brak.
Podkresla narastajgcy globalny problem niewystarczajgcej aktywnosci fizycznej,
szczegOlnie widoczny takze w Polsce, gdzie odsetek osdb niespetniajgcych zalecen
systematycznie rosnie. Autorka przedstawia konsekwencje deficytu ruchu: zwiekszone
ryzyko $Smiertelnosci, choréb sercowo-naczyniowych, cukrzycy typu 2, nowotwordw,
depresji, choroby Alzheimera, demencji oraz zaburzen zdrowego starzenia sie. Nastepnie
koncentruje sie na grupie pielegniarek i pielegniarzy, wskazujac na ich starzenie sie
zawodowe, dtuga aktywnos¢ zawodowq oraz liczne obcigzenia zdrowotne wynikajgce
z charakteru pracy, m.in. przecigzenia uktadu miesniowo-szkieletowego, stres, prace
zmianowa, zaburzenia snu, wypalenie zawodowe i ryzyko choréb sercowo-
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naczyniowych. Wstep uzasadnia potrzebe przekrojowej oceny aktywnosci fizycznej
personelu pielegniarskiego oraz czynnikdw jg determinujgcych.

Doktorantka prawidtowo sformutowata cele badan. Celem przeprowadzonych
badan byfa:

1. Ocena poziomu codziennej aktywnosci ruchowej wsrdd pielegniarek aktywnych
zawodowo.

2. ldentyfikacja czynnikdw wptywajacych na poziom codziennej aktywnosci
ruchowej wsrdd pielegniarek aktywnych zawodowo.

3. Ocena skutecznosci metody motywacji do zwiekszana codziennej aktywnosci
ruchowe;j.

W tresci rozprawy doktorskiej zabrakto sformutowania szczegdétowych pytan
badawczych lub zatozonych hipotez badawczych.

Pierwszy etap badania polegat na przekrojowej analizie poziomu aktywnosci
fizycznej wsrdd pielegniarek czynnych zawodowo, pracujgcych w systemie zmianowym
oraz identyfikacji czynnikow, ktére na te aktywnos¢ wptywaja. Projekt pierwszego etapu
badania opierat sie na schemacie badania przekrojowego. Dane zebrano przy uzyciu
metod zdalnego gromadzenia danych w okresie od marca 2021 roku do lipca 2021 roku.
Badanie przeprowadzono wsrdd 350 polskich pielegniarek aktywnych zawodowo,
pracujgcych w srodowisku klinicznym. Z uwagi na braki danych, w analizie komponentéw
aktywnosci fizycznej uwzgledniono dane od 295 uczestniczek badania, a w analizie
motywatordw oraz barier w uprawianiu aktywnosci fizycznej, dane od 246 uczestniczek
badania. Dane zostaty zebrane przy uzyciu autorskiego kwestionariusza samoopisowego,
za$ poziom aktywnosci fizycznej oceniano przy uzyciu polskiej, petnej wersji
Miedzynarodowego Kwestionariusza Aktywnosci Fizycznej (IPAQ). Drugi etap badania
opierat sie na protokole badania interwencyjnego i polegat na ocenie skutecznosci oraz
trwatosci motywacji badanych do podejmowania aktywnosci ruchowej wsrdd
pielegniarek czynnych zawodowo. Dane byty zbierane od wrzesnia 2021 do czerwca 2022
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roku. W badaniu wzieto udziat 71 pielegniarek/pielegniarzy aktywnych zawodowo. W tej
czesci badania zostaty ocenione nastepujace parametry:

1. Poziom aktywnosci ruchowej pielegniarek metoda subiektywng w postaci
kwestionariusza ankiety IPAQ oraz metodg obiektywng w postaci oceny dobowej
liczby krokdw za pomocg krokomierza nadgarstkowego.

2. Dane socjodemograficzne oraz zwigzane z aktywnoscia zawodowa zebrano przy
uzyciu autorskiego kwestionariusza ankiety.

3. Analiza sktadu ciafa, ktérej dokonano przy wykorzystaniu metody impedancji
bioelektryczne;.

4. Cisnienie krwi mierzono jednokrotnie w pozycji lezgcej, stosujgc automatyczny
cisnieniomierz naramienny.

5. Piecioletnie ryzyko zdarzen sercowo-naczyniowych oceniono za pomocga skali
Harvard Score.

6. Srednig dzienng liczbe krokéw mierzono za pomoca krokomierza przy
wykorzystaniu dedykowanej aplikacji na smartphone’a.

W rozprawie doktorskiej zamieszczono os$wiadczenie Komisji Bioetycznej przy
Warszawskim Uniwersytecie Medycznym (druk nr AKBE/163/2020). Doktorantka
szczegbtowo opisata takze poprawnie przeprowadzong (przy wykorzystaniu
odpowiednich metod statystycznych) analize statystyczna.

W kolejnej czesci rozprawy doktorskiej (podsumowanie poszczegdlnych etapow
badania) Doktorantka prezentuje skumulowang charakterystyke najwazniejszych
wynikdw, opisanych w szczegdlnosci w drugiej i trzeciej publikacji z cyklu. Przedstawione
w cyklu publikacje s3 jasne, czytelne, napisane wzorcowym stownictwem naukowym, ale
przede wszystkim pozwalajg czytelnikowi w zrozumieniu prezentowanych tresci. Cele
badania s3g jasne, metodyka opisana skrupulatnie. Metody statystyczne zastosowano
prawidfowo. Dyskusja jest przeprowadzona profesjonalnie. Autorka krytycznie odnosi sie
do wynikéw badan witasnych i potrafi skonfrontowaé swoje rezultaty z prezentowanymi
w innych opracowaniach naukowych. Wskazuje takze ograniczenia badan, czym
podkresla rzetelno$¢ warsztatu badawczego. Wnioski sg trafne i wynikajg z wynikéw
badan. Ukfad wszystkich prac, wraz z zakresem dobrane;j literatury pozwala stwierdzi¢,
ze Doktorantka jest dobrze przygotowana do prezentowanej tematyki badawczej, a jej
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warsztat metodologiczny nie budzi zastrzezen. Publikacje sktadajgce sie na cykl, sa
bardzo dobrze i starannie przygotowane, zawierajg przejrzysta, wtasciwie dobrang do
prezentowania okreslonego typu wynikoéw dokumentacje graficzng (czytelne tabele
i ryciny).

Whioski sg trafne i czytelne, chociaz w ocenie recenzenta zbyt liczne (11). Do
najwazniejszych wnioskdw mozna zaliczy¢ m.in. udowodnienie, ze:

1. zawadd pielegniarki generuje wysoki poziom aktywnosci fizycznej, gtdéwnie dzieki
intensywnemu wysitkowi zawodowemu, jednak niski poziom aktywnosci
podejmowanej w czasie wolnym moze ograniczac korzysci zdrowotne wynikajgce
z ogdblnej aktywnosci i wskazuje na potrzebe dziatan wspierajgcych aktywnos¢
rekreacyjng w tej grupie zawodowe;j.

2. petnienie funkcji kierowniczych, praca w placowkach szpitalnych i w systemie
zmianowym wigzg sie z nizszg aktywnoscia zawodowa lub jej odmienng
strukturg, co powinno by¢ brane pod uwage przy ocenie ryzyka zdrowotnego
i planowaniu interwencji prozdrowotnych wsrdd personelu pielegniarskiego.

3. obcigzenie pracg zawodowa i system zmianowy przyczyniajg sie do intensyfikacji
aktywnosci fizycznej o charakterze zawodowym, co potwierdza funkcjonalne
obcigzenie zwigzane z wykonywaniem zawodu pielegniarki, jednak nie moze by¢
traktowane jako substytut aktywnosci prozdrowotnej.

Wykaz pismiennictwa obejmuje 50 pozycji pismiennictwa dobranego do tresci
pracy w sposOb prawidtowy, z czego zdecydowang wiekszos¢ literatury stanowig
publikacje z ostatnich 10 lat, pochodzace w gtéwnej mierze z zagranicznych,
prestizowych czasopism naukowych. W wykazie pismiennictwa jako pozycje nr 47
uwzgledniono publikacje stanowigcg pierwsza publikacje w cyklu. Publikacja ta nie petni
funkcji Zrédta zewnetrznego, na ktdorym oparto analize stanu wiedzy, uzasadnienie
problemu badawczego lub interpretacje wynikdéw, lecz stanowi integralny element
ocenianego osiggniecia naukowego Doktorantki. Wiaczenie jej do wykazu pismiennictwa
zaciera granice miedzy materiatem podlegajgcym ocenie a literaturg przedmiotu, ktéra
powinna stuzy¢ do osadzenia badan w aktualnym kontekscie naukowym.

Wyniki opisane w recenzowanej rozprawie doktorskiej stanowig istotny wkfad
w rozwdj dyscypliny nauki o zdrowiu, poniewaz poszerzajg wiedze na temat
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uwarunkowan aktywnosci fizycznej pielegniarek jako jednej z najwazniejszych grup
zawodowych systemu ochrony zdrowia. Praca wykazuje, ze wysoki ogdlny poziom
aktywnosci tej grupy wynika gtéwnie z obcigzeh zawodowych i nie moze by¢ utozsamiany
z aktywnoscig prozdrowotna. Szczegdlnie wartosciowa jest identyfikacja czynnikow
zawodowych, motywacyjnych i psychologicznych wptywajgcych na aktywnos$¢ w czasie
wolnym, w tym roli leku przed bélem po wysitku. Rozprawa dostarcza takze praktycznych
przestanek do projektowania programdéw promocji zdrowia, ukierunkowanych na
poprawe dobrostanu, profilaktyke choréb niezakaznych oraz wspieranie trwatych zmian
behawioralnych wsrdd personelu pielegniarskiego.

PODSUMOWANIE

Przedstawiona rozprawa doktorska mgr Agnieszki Nerek pt. Determinanty
aktywnosci fizycznej w populacji pielegniarek: rola motywacji i przeszkod
w ksztaftowaniu prozdrowotnych zachowan wskazuje, ze Doktorantka opanowata
umiejetno$é samodzielnego prowadzenia pracy naukowej, byta dobrze przygotowana do
podjecia badan naukowych obejmujgcych dyscypline nauki o zdrowiu, w sposdéb rzetelny
przeprowadzita badania i krytycznie je przeanalizowatfa. Wskazane w recenzji uchybienia
nie obnizajg jej wartosci naukowej ani nie umniejszajg jej znaczenia i wktadu w podjeta
problematyke badawcza.

Podsumowujac, przedstawiona do oceny rozprawa doktorska mgr Agnieszki
Nerek spetnia warunki okres$lone w art. 187 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668 z pdin. zm.).
W zwigzku z powyzszym wnosze do Wysokiej Rady Dyscypliny Nauki o Zdrowiu
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego o dopuszczenie mgr Agnieszki Nerek do
dalszych  etapdéw  postepowania w  sprawie nadania stopnia  doktora
w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplinie nauki o zdrowiu.
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