
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Warszawski Uniwersytet Medyczny 

poszukuje Kandydatki/a na stanowisko 

Specjalista/Specjalistka w Dziale Nieruchomości 

Nr ref. ABP/1210-19/2026 
 

Główne zadania: 

• wystawianie dokumentów finansowych w zakresie realizowanych prac Działu, 

• prowadzenie spraw związanych z podatkami: podatek od nieruchomości i podatek od 
przychodu z budynków, 

• prowadzenie spraw związanych z rozliczaniem najemców, w tym dotyczących kaucji, 

waloryzacji, windykacji, 

• przygotowywanie raportów, sprawozdań, prezentacji 

• prowadzenie ewidencji, 

• prowadzenie spraw administracyjnych, w tym redagowanie pism, korespondencji, 

archiwizacja, planowanie budżetu, wnioski, zamówienia.  

 

Wymagania niezbędne: 

• wykształcenie wyższe, preferowane  z zakresu ekonomii, księgowo – finansowe, 

• min. 4-letnie doświadczenie zawodowe na podobnym stanowisku, 
• bardzo dobra znajomość pakietu MS Office, 

• umiejętność analitycznego myślenia, odpowiedzialność, systematyczność, 

• mile widziane: doświadczenie w pracy w księgowości, obsługa systemu ERP, doświadczenie 

w gospodarowaniu nieruchomościami. 

 

Oferujemy: 

• stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o pracę, 

• elastyczne godziny pracy; 

• możliwość zdobywania doświadczenia zawodowego w środowisku akademickim; 

• bogaty pakiet socjalny, m.in.: dofinansowanie do wakacji oraz zajęć sportowo-rekreacyjnych 

dla pracownika i dzieci; 

• dostęp do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego; 
• systemy premiowe i trzynastą pensję; 

• możliwość przystąpienia do grupowego ubezpieczenia na życie. 

 

 

CV prosimy składać do 17 maja 2026 r.  
 

APLIKUJ: 
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=84c77197

53d44c2e8691c5914ea77f72  
Prosimy o zapoznanie się z zasadami rekrutacji, które są udostępnione na stronie internetowej: 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=84c7719753d44c2e8691c5914ea77f72
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=84c7719753d44c2e8691c5914ea77f72


https://bip.wum.edu.pl/artykul/125-1421-polityka-rekrutacji-pracownikow-warszawskiego-

uniwersytetu-medycznego  
 

Kandydat składający ofertę, akceptuje warunki rekrutacji określone w w/wym. regulaminie. 

 

Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami, a nadesłanych 

dokumentów nie zwracamy.  
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