
 
 
 

Warszawski Uniwersytet Medyczny 
poszukuje kandydatek/ów na stanowisko  

Pracownik/pracownica gospodarczy/a 
 

Nr ref. ABP/1210 - 10/2026 

 
Główne zadania: 
 

• dostawa przesyłek do jednostek organizacyjnych Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego, 

• załadunek przesyłek do pojazdów wyznaczonych do transportu, 

• zabezpieczenie wspólnie z kierowcą przesyłek na skrzyni załadunkowej zgodnie z ich specyfiką, 

• rozładunek przesyłek w miejscu dostawy i przetransportowanie we wskazane miejsce, 

• transportowanie przesyłek za pomocą ręcznych wózków transportowych, 

• sprawdzenie sprawności narzędzi używanych do transportu przed rozpoczęciem używania, 

• przekazywanie do odbiorcy dokumentów dostawy w celu potwierdzenia przyjęcia, 

• rozlicznie się z dokumentów dostawy, 

• zgłaszanie przełożonemu problemów z wykonaniem zadań, 

• zgłaszanie przełożonemu szkód powstałych przy wykonywaniu zadań, 

• dbałość o czystość i porządek w miejscu pracy, 

• wykonywanie innych czynności zleconych przez przełożonych. 

 
Wymagania kwalifikacyjne: 

• wykształcenie minimum zawodowe, 

• wysoka kultura osobista, dobra organizacja pracy, odpowiedzialność, zaangażowanie, 

terminowość i rzetelność w wykonywaniu obowiązków.  

• mile widziane doświadczenie w pracy na stanowisku związanym z transportem, dostawami, 

magazynem lub pracami gospodarczymi. 

• doświadczenie w obsłudze ręcznych wózków transportowych będzie dodatkowym atutem, 

• gotowość do podcięcia pracy od zaraz. 

Oferujemy: 
• stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o pracę, 

• możliwość zdobywania doświadczenia zawodowego w środowisku akademickim, 

• dofinansowanie do wakacji oraz zajęć sportowo-rekreacyjnych dla Ciebie i Twoich dzieci, 

• systemy premiowe i trzynastą pensję, 

• możliwość przystąpienia do grupowego ubezpieczenia na życie. 

 

CV prosimy składać do 11 kwietnia 2026 r. 

APLIKUJ: 



 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=eb1f7e5ab21e4abb9751
540a4fabe30e 

 

Prosimy o zapoznanie się z zasadami rekrutacji, które są udostępnione na stronie internetowej: 

https://praca.wum.edu.pl/sites/praca.wum.edu.pl/files/zarzadzenie_rektora_nr_5_z_dnia_13_styczni
a_2025_r._w_sprawie_wprowadzenia_polityki_rekrutacji_praco.pdf  

 

 

Kandydat składający ofertę, akceptuje warunki rekrutacji określone ww/wym. dokumencie. 

 

Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami, a nadesłanych dokumentów 
nie zwracamy. Jednocześnie zastrzegamy sobie prawo do zakończenia rekrutacji przed czasem. 
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