Warszawski Uniwersytet Medyczny

w Warszawie

poszukuje osoby na stanowisko:
Doktorant Stypendysta

w | Katedrze i Klinice Kardiologii

Termin przyjmowania zgtoszenh ......................... 05.12.2025, godzina 23:59
Termin rozstrzygniecia konkursu: ...................... 12.12.2025
Planowany termin rozpoczecia pracy: ................ 02.01.2026

Rekrutacja dotyczy projektu SONATA20, numer projektu 2024/55/D/NZ6/01552,
pt. Wystepowanie genomdéw wirusow, histologicznych i immunohistochemicznych cech
zapalenia miesnia sercowego w miokardium oraz czestos¢ serologicznych cech zapalenia
miesnia sercowego u pacjentdw bez wywiadu chordob zapalnych serca i kardiomiopatii”.
Projekt realizowany jest w ramach konsorcjum, w sktad, ktérego wchodzi: Warszawski
Uniwersytet Medyczny (Lider) i Slgski Uniwersytet Medyczny (Partner). Kierownikiem projektu
jest prof. dr hab. Krzysztof Ozieranski.

Poszukujemy Kandydatki/Kandydata na stanowisko Doktorant Stypendysta

Informacja o badaniach naukowych, w ktérych Kandydatka/Kandydat miatby
uczestniczy¢:

Zapalenie miesnia sercowego (ZMS) to choroba prowadzgca do uszkodzenia komorek
miesnia sercowego, moggca skutkowaé niewydolnoscig serca, groznymi arytmiami,
koniecznoscig transplantacji serca, a nawet nagtg $miercig. ZMS wystepuje gtéwnie u dzieci
i modych dorostych, co wigze sie z powaznymi konsekwencjami spotecznymi
i ekonomicznymi. Ze wzgledu na niespecyficzne objawy kliniczne, diagnostyka ZMS stanowi
istotne wyzwanie, a jedyng metodg pozwalajgcg na pewne rozpoznanie jest biopsja miesnia
sercowego.

Za gtdéwng przyczyne ZMS uznaje sie infekcje wirusowe, m.in. parwowirusem B19 (B19V),
enterowirusami, HHV-6, adenowirusami oraz SARS-CoV-2. Jednak rola wiruséw
w patogenezie ZMS jest coraz czesciej kwestionowana — ich obecnos¢ w miesniu sercowym
moze by¢ przypadkowa i nie mieC zwigzku z aktywnym stanem zapalnym. W zwigzku z tym
konieczne jest pogtebienie wiedzy na temat znaczenia genoméw wirusowych oraz innych
biomarkeréw w diagnostyce ZMS.

Celem projektu jest ocena klinicznej istotnos$ci obecnosci wiruséw kardiotropowych w migéniu
sercowym pacjentdw bez wywiadu ZMS/kardiomiopatii oraz identyfikacja biomarkerow
zwigzanych z zapaleniem miesnia sercowego. Badania obejmg analize bioptatéw serca
i surowicy krwi pacjentow kardiochirurgicznych oraz poréwnanie wynikdw z grupg pacjentow
z potwierdzonym ZMS.

W ramach projektu analizowane bedg m.in.:
e 0becnos$¢ genomow wirusowych i ich ilosci w migsniu sercowym,
e autoprzeciwciata przeciwsercowe (AHA),



profile cytokin i mikroRNA,
ekspresja wybranych gendéw w bioptatach serca.

Eksperymenty bedg prowadzone 2z wykorzystaniem technik biologii molekularnej,
immunohistochemii, cytometrii przeptywowej oraz metod analizy ekspresji gendéw. Projekt
pozwoli na pogtebienie wiedzy o mechanizmach patogenezy ZMS, ocene znaczenia
biomarkerow oraz weryfikacje aktualnych paradygmatéw diagnostycznych.

Opis popularnonaukowy mozna znalez¢ pod adresem:

https://projekty.ncn.gov.pl/opisy/631033-pl.pdf

NAZWA STANOWISKA: DOKTORANT - STYPENDYSTA

Liczba stanowisk: 1

ZADANIA STYPENDYSTY W RAMACH STANOWISKA PRACY:

Rekrutacja pacjentow

Realizacja zadan zaplanowanych w projekcie, w tym izolacja materiatu biologicznego,
przygotowanie probek do analiz molekularnych i immunologicznych oraz ocena
ekspresji genow i biomarkeréw w bioptatach miesnia sercowego i surowicy krwi
Planowanie eksperymentéw w trakcie realizacji projektu, w tym dobor odpowiednich
technik badawczych (np. cytometria przeptywowa, Real Time RT-PCR,
immunohistochemia)

Analiza i opracowywanie uzyskanych wynikow, w tym korelacja danych molekularnych
z obrazem histologicznym i klinicznym

Pisanie i redagowanie publikacji naukowych oraz udziat w prezentacji wynikow na
konferencjach

WYMAGANIA STAWIANE KANDYDATOM:

Tytut lekarza lub w trakcie studidw na kierunku lekarskim
Umiejetnos¢ projektowania i przeprowadzania eksperymentow naukowych,
analizowania danych i wyciggania wnioskow

o Dobre umiejetnoéci komunikacyjne i organizacyjne

o Bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego

e Opublikowana (=1) praca w czasopisSmie z Impact Factor powigzana z tematyka
projektu

o Odbyty i potwierdzony staz zagraniczny

o Woystgpienie (21) na konferencji o zasiegu krajowym lub miedzynarodowym

e Potwierdzony przez kierownika badania/ gtdwnego badacza udziat w badaniach
randomizowanych (21)

¢ Opublikowana (1) publikacja w czasopismie z Q1 pism sercowo-naczyniowych

o Potwierdzony publikacjg lub zaswiadczeniem od kierownika projektu udziat
w projektach badawczych o zasiegu miedzynarodowym (autorzy z zagranicznych
o$rodkow)

OFERUJEMY:

Stypendium naukowe NCN w wysokosci 5000 zt/miesigc na okres do 30 miesiecy,
z mozliwoscig przedtuzenia do maksymalnie 36 miesiecy w przypadku wydtuzenia
realizacji projektu


https://projekty.ncn.gov.pl/opisy/631033-pl.pdf

Mozliwo$¢ rozwoju i poznawania nowoczesnych i réznorodnych technik badawczych
Prace w dynamicznie rozwijajgcym sie zespole badawczym

Uczestnictwo w konferencjach naukowych krajowych i zagranicznych

Udziat w projekcie o duzym znaczeniu merytorycznym dla wiedzy o roli wirusow
w chorobach miesnia sercowego

WARUNKI PRZYZNAWANIA STYPENDIUM NAUKOWEGO:

Konkurs na stypendium naukowe bedzie przeprowadzone zgodnie z ponizszym linkiem
do Regulaminu  Przyznawania stypendiéw naukowych w projektach badawczych
finansowanych ze srodkéw Narodowego Centrum Nauki w konkursie SONATA20

https://ncn.qgov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-rady/2024/uchwala25 2024-zal1.pdf

Konkurs na stypendium naukowe NCN przeprowadza komisja stypendialna powotana przez
kierownika podmiotu realizujgcego projekt badawczy, ztozona z kierownika projektu jako
przewodniczgcego oraz przynajmniej dwéch wskazanych przez niego oséb posiadajgcych
odpowiednie kwalifikacje naukowe lub zawodowe.

Komisja stypendialna rozpatruje wnioski o przyznanie stypendiéw naukowych NCN biorac pod
uwage ich kompletnosc oraz spetnienie warunkéw przedstawionych w ogtoszeniu o konkursie.
Komisja stypendialna ocenia wnioski zgodnie z Zafgcznikiem do uchwaly Rady NCN
nr 25/2024 z dnia 4 marca 2024 w skali punktowej i opracowuje ranking kandydatow
do stypendium.

Komisja stypendialna ocenia wnioski w skali punktowej i opracowuje ranking kandydatow
do stypendium.

Wyniki konkursu bedg umieszczane na stronie internetowej podmiotu, w ktérym bedzie
realizowany projekt badawczy. Od decyzji komisji stypendialnej nie przystuguje odwotanie.

Stypendium naukowe NCN moze by¢ przyznane osobie nieposiadajgcej stopnia doktora,
ktora spetnia ktorekolwiek z ponizszych kryteriow:

a) jest studentem studidéw: pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich, realizowanych w uczelniach na terytorium Polski;

b) jest uczestnikiem studiéw doktoranckich’;

c) jest doktorantem w szkole doktorskiej?.

' W rozumieniu ustawy z dnia 27 lipca 2005 Prawo o szkolnictwie wyzszym.
2 W rozumieniu ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

ZASADY APLIKOWANIA:

Osoby zainteresowane prosimy o przesyfanie aplikacji pocztg elektroniczng na adres:
krzysztof.ozieranski@wum.edu.pl z podaniem w tytule e-maila wzmianki: Aplikacja
Doktorant — stypendysta

Kandydat sktadajacy oferte, akceptuje warunki konkursu okreslone w niniejszym dokumencie.
Informacje na temat konkursu: tel.: (0-22) 59-92-959, e-mail: krzysztof.ozieranski@wum.edu.pl

Informacja o wyniku konkursu: zostanie opublikowana na stronie internetowej WUM, kandydat
wytoniony w konkursie zostanie poinformowany drogg elektroniczng.


https://ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-rady/2024/uchwala25_2024-zal1.pdf

Informujemy, ze nadestanych dokumentéw nie zwracamy.

WUM zastrzega sobie w kazdym czasie mozliwos¢ uniewaznienia konkursu bez podania
przyczyny.

Uprzejmie informujemy, ze nawigzemy kontakt wytgcznie z wybranymi kandydatami.

Termin nadsytania aplikacji to 05.12.2025, godzina 23:59

WYMAGANE DOKUMENTY:

e List motywacyjny zawierajgcy informacje o zainteresowaniach naukowych, pracy
naukowej, uzasadniajgcy che¢ podjecia pracy w projekcie.

e CV (podpisane przez Kandydata/Kandydatke) w formacie PDF zawierajgce opis
doswiadczenia naukowego a w szczegodlnosci: udziat w projektach badawczych,
osiggniecia wynikajgce z prowadzonych badan naukowych, stypendia, warsztaty
i szkolenia naukowe, wystgpienia konferencyjne, publikacje, nagrody, wyrdznienia,
umiejetnosci technicznych i opis innej dziatalnosci organizacyjnej.

o Dokument potwierdzajgcy posiadane wyksztatcenie — dyplom ukonczenia studiéw lub
zaswiadczenie uczestnictwa studiow danego kierunku.

o Co najmniej jeden list polecajacy od osoby/oséb (promotor pracy magisterskiej,
opiekun kota naukowego itp.) mogacych udzieli¢ referencji Kandydatowi.

WYMAGANE OSWIADCZENIA:

Podpisane oswiadczenie: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w dokumentach aplikacyjnych na potrzeby biezgcej rekrutacji prowadzonej przez
Warszawski Uniwersytet Medyczny z siedzibg w Warszawie.”

Dodatkowe informacije:
Wyniki konkursu sg umieszczane na stronie internetowej Warszawskiego Uniwersytetu
Medycznego. Od decyzji komisji stypendialnej nie przystuguje odwotanie.

Zastrzegamy sobie mozliwos$¢ zaproszenia na rozmowy kwalifikacyjne tylko wybranych
kandydatow.

Zasady ochrony danych osobowych stosowane przez WUM:

1. Administratorem danych osobowych jest Warszawski Uniwersytet Medyczny z siedzibg
w Warszawie, ul. Zwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa.

2. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych nr tel. (+48 22) 57 20 240, adres email:
iod@wum.edu.pl lub na adres siedziby Administratora.

3. Dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji procesu rekrutacji na podstawie
art. 22[1] ustawy Kodeks pracy oraz art. 6 ust. 1 lit. b i ¢ rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODQ”, a w przypadku



podania szerszego zakresu danych niz wymagany na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO
— na podstawie zgody wyrazonej przez kandydata. W celu realizacji prawnie
uzasadnionych intereséw Administratora, tj. w celach kontaktowych oraz w celu
dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony przed roszczeniami dane osobowe bedg
przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

4. Dostep do danych osobowych wewnagtrz struktury organizacyjnej Administratora bedag
mie¢ wylgcznie upowaznieni przez Administratora pracownicy w niezbednym zakresie.

5. Dane osobowe nie beda ujawniane innym podmiotom, za wyjatkiem podmiotéw
upowaznionych przez przepisy prawa lub z ktérym Administrator nawigzat wspotprace.

6. Dane osobowe przetwarzane bedg przez okres niezbedny do realizacji procesu
rekrutacji, najpozniej do dnia nawigzania umowy o prace z kandydatem wytonionym
w rekrutaciji.

7. Kandydat posiada:
1) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do swoich danych osobowych;
2) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania swoich danych osobowych;

3) na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od Administratora ograniczenia
przetwarzania swoich danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa
w art. 18 ust. 2 RODO;

4) prawo do przenoszenia swoich danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO; 5)
prawo sprzeciwu, o ktérym mowa w art. 21 RODO, wytgcznie, gdy przetwarzanie odbywa
sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

8. Kandydatowi przystuguje prawo do usuniecia danych osobowych, z zastrzezeniem art.
17 ust. 3 RODO.

9. Kandydat ma prawo cofng¢ zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
podanych dobrowolnie w dowolnym momencie, co nie wptynie na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

10. Kandydat ma prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzasadnione jest, ze jego dane osobowe przetwarzane sg przez Administratora niezgodnie
z 0golnym rozporzgdzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

11. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do udziatu
w procesie rekrutacji w zakresie okreslonym w art. 22[1] ustawy Kodeks pracy,
w pozostatym zakresie dobrowolne.

12. Decyzje nie bedg podejmowane w sposob zautomatyzowany, a dane osobowe nie
beda podlegaty profilowaniu.

Krzysztof  ..cmsmsmoe
Ozieranski
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