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UWAGI WSTEPNE

Przedlozona mi do recenzji praca doktorska lek. Dominiki Rykowskiej pt. ,,Ocena postaw
wobec szczepienn przeciwko grypie i wiedzy o zapobieganiu zachorowaniom na grype wsrod
personelu medycznego UCK WUM w Warszawie” zostata przygotowana pod opieckg naukows
prof. dr hab. n. med. i n. o zdr. Ernesta Kuchara (promotora) i dr n. med. Moniki Wanke-Rytt

(promotora pomocniczego).

Praca doktorska stanowi zbi6r 3 powigzanych ze sobg tematycznie publikacji. Poswigcona
zostala problematyce zapobiegania grypie za pomoca szczepien ochronnych wsréd personelu
medycznego Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego
(UCK WUM). Dobér tematu nalezy oceni¢ pozytywnie z dwoch powodéw. Po pierwsze wirus grypy
jest jednym z najczestszych czynnikéw etiologicznych infekcji uktadu oddechowego zaréwno
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w populacji dzieci jak i doroslych na calym $wiecie, odpowiedzialnym za setki tysigcy zgonow
rocznie (szczegblnie u oséb w podeszlym wieku), co wigeej jest jednym z nielicznych przeciwko
ktérym dostepna jest bezpieczna i skuteczna szczepionka. Po drugie jako grupg docelows
Doktorantka wybrata pracownikéw ochrony zdrowia, osoby bardziej narazone za zakazenie z racji
bliskich kontaktéw z chorymi, ktére mogg by¢ réwniez zrodtem infekcji dla pacjentéw. To wiasnie
na nich spoczywa szczegblny prawny, zawodowy ale takze moralny obowigzek dbania
o bezpieczenstwo zdrowotne chorych korzystajacych ze $wiadczen opieki zdrowotnej. Budowanie
wlasciwych postaw prozdrowotnych w grupie pracownikéw ochrony zdrowia jest kluczowe nie tylko
w znaczeniu epidemiologicznym, ale takze informacyjno-edukacyjnym — spéjny, wiarygodny, oparty

na dowodach przekaz na temat metod profilaktyki kierowany od personelu do pacjentow.

Pierwsza praca badawcza o przewrotnym tytule ,,Vaccine or Garlic—Is It a Choice? Awareness
of Medical Personnel on Prevention of Influenza Infections.” odnosi si¢ do stanu wiedzy o metodach
zapobiegania zakazeniom wywolanym przez wirusy grypy wéréd pracownikéw szpitali klinicznych.
Badanie obnazylo braki elementarnej wiedzy na temat skutecznosci poszczegélnych metod
zapobiegania zakazeniom wirusami grypy. Zaledwie okolo 30% os6b uwazalo noszenie maski
ochronnej i szczepienie przeciwko grypie za skuteczne w zapobieganiu infekcji. Grupa najlepiej
poinformowang, co nie jest zaskakujace, byli pracownicy szpitala pediatrycznego. Pielegniarki
dwukrotnie rzadziej niz lekarze deklarowaly, Ze szczepienie przeciwko grypie zapobiega infekcji.
Jednoczesnie okoto 20% z nich uwazalo, ze spozywanie czosnku skutecznie zapobiega zakazeniu
grypa, a 28% deklarowato, ze codzienne przyjmowanie witaminy C jest pomocne w zapobieganiu
chorobie. Takie tezy w czasach medycyny opartej na dowodach sg wrecz kuriozalne i dowodzg pilnej
potrzeby wdrozenia edukacyjnych dziatan naprawczych.

W drugiej publikacji zatytutowanej ,,Influenza vaccination from the perspective of health care
workers at university hospitals” Doktorantka wraz ze wspétautorami wskazuja na niskg
wyszczepialno$é przeciw grypie wsrdd pracownikéw medycznych. W analizowanym sezonie tylko
25% o0s6b zadeklarowalo, ze jest zaszczepionych, a 54% planowalo zaszczepi¢ si¢ w nastgpnym
sezonie. Znamiennie czesciej byli to mezczyzni, osoby w wieku <40 lat, lekarze i osoby pracujgce
w szpitalu dzieciecym. Mieli oni réwniez bardziej pozytywne nastawienie do interwencji
promujacych szczepienia. Wéréd czynnikoéw najbardziej przekonujgcych do szczepienia
wymieniano: szczepienie nieodplatne (52,6%), dostgp do pelnej informacji na temat szczepienia
(44,9%) oraz szczepienie w godzinach (42,9%) i w miejscu pracy (38,8%). Narzucenie obowigzku

prawnego szczepienia przekonaloby jedynie Y4 osob, jednoczesnie zniechgcitoby blisko 23%
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respondentéw, co jest bardzo niepokojacym wynikiem, bo dowodzi sity pozamerytorycznych
motywow dziatania.

Trzecia publikacja — ,,Zapobieganie grypie wéréd pracownikéw polskich szpitali — przeglad
opisowy” porusza aspekty organizacyjne i edukacyjnme, koncentrujac si¢ na potencjalnych
interwencjach systemowych, ktére pozwolityby na poprawg wyszczepialnosci przeciw grypie wsrdd
pracownikéw ochrony zdrowia. Autorzy odnosza sig do zagadnien prawno-organizacyjnych i roli

lekarzy medycyny pracy, jako sprawujgcych profilaktyezng opieke nad pracownikami.
OCENA FORMALNA PRACY

Przedstawione jako zbiér prace wskazujg, ze Autorka konkretnie zdefiniowala problem
badawczy, dostrzegajac jego wielowymiarowo$é. Zwrécita uwage na niepokojace zjawisko (od lat
obserwowane) slabej wyszczepialnosci przeciw grypie wéréd pracownikéw ochrony zdrowia,
poszukata jego zrédel, dokonata przegladu mozliwych interwencji, co skonfrontowata z opiniami
0s6b ankietowanych, jednoczesnie bedac osobiscie aktywnie zaangazowang w promocje szczepienia
wiérod ankietowanych pracownikow szpitala.

Praca doktorska zostata przygotowana w oparciu o zbior publikacji, ktére spelniajg wymog
jednolitej tematycznosci — lacza si¢ ze sobg glowng osia badawcza. We wszystkich trzech
publikacjach lek. Dominika Rykowska jest pierwszym autorem. Dwie zostaly opublikowane
w jezyku angielskim, w czasopismach o zasiggu migdzynarodowym, jedna w jezyku polskim,
wszystkie w czasopismach posiadajacych wspoétczynnik wplywu impact factor (w sumie 9). Dwie
prace majg charakter badawczy - ankietowy, jedna przegladowy.

Rozprawa Doktorska zawiera: strong tytutowa, stowa kluczowe, wykaz publikacji, spis tresci,
wykaz najczesciej stosowanych skrotéw, dwujgzyczne streszczenie, strukturalny opis
podsumowujgcy wszystkie publikacje, kopie opublikowanych artykutéw, bibliografie i o$wiadczenia
wspétautoréw odnoszgce si¢ do ich wkiadu w powstanie publikacji. Z oswiadczen i kolejnosci
autorstwa wynika wiodaca rola Doktorantki w tworzeniu publikacji. Dotyczy to koncepcji, metodyki,
zbierania danych, interpretacji wynikow, pisania manuskryptéw. Zaangazowanie na wszystkich
etapach tworzenia prac naukowych potwierdza dominujacy wkiad Doktorantki, $wiadczy
o umiejetnosciach, rzetelnosci, wiarygodnosci i samodzielnosci naukowe;.

Rozprawa zostata ziozona w sposOb estetyczny, przejrzysty. Liczy igcznie 102 strony
i zawiera wszystkie niezbedne elementy strukturalne, co swiadczy o zrozumieniu idei pisania
doktoratu ze zbioru publikacji. Zebrana literatura obejmuje 78 pozycji w podsumowaniu zbioru,

sumarycznie z poszczegdlnych publikacji jest wigksza. PiSmiennictwo jest aktualne, adekwatne do
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podjetej tematyki. Streszczenie ma charakter strukturalny, wyraznie wydzielaja si¢ wprowadzenie,
cel, wyniki i wnioski, ktore sg spojne z trescia pracy doktorskiej. Zawiera wszystkie kluczowe
informacje, ktore spina syntetyczne podsumowanie.

Jedyne, drobne pisarskie nieprawidtowosci to brak odniesienia do piSmiennictwa

w pierwszym akapicie punktu 1.3. oraz punkcie 1.7. a takze brak peinego linku do strony przy ryc. 1.

Reasumujac: Ocena pracy doktorskiej lek. Dominiki Rykowskiej pod wzglgdem formalnym
jest wysoka. Praca zostala przygotowana w sposob prawidlowy, spelnia wszystkie stawiane tego typu
dzielom wymogi. Cato$é jest czytelna, klarowna, logiczna, estetyczna i wlasciwie zedytowana. Uzyty

jezyk ma charakter naukowy. Strukturalnie rozprawa nie budzi zadnych zastrzezen.

OCENA MERYTORYCZNA PRACY

Tytut pracy doktorskiej wiasciwie charakteryzuje cel i sens badania. Uzyty skrét nie jest
jednak oczywisty i powinien by¢ zastapiony peing nazwa jednostki. Dwujezyczne streszczenie,
napisane zostato w sposdb poprawny, zawiera niezbgdne informacje.

Publikacje wchodzgce w skiad pracy doktorskiej opublikowane zostaty w recenzowanych
czasopismach naukowych, tym samym poddano je pierwszej merytorycznej ocenie. Obok ponowne;
szczegbtowej analizy wszystkich artykutéw, rola recenzenta jest weryfikacja tego, na ile wybrane
prace naukowe lacza si¢ tematycznie, realizuja wspdlny cel, tworzg sp6jng cato$é. To wiasnie
umiejetnosé kojarzenia, tgczenia faktéw, wynikéw, wyciggania szerszych wniosk6w pozwala oceni¢
potencjal Doktoranta do rozwigzywania probleméw naukowych. Pod tym wzgledem lek. Dominika
Rykowska poprawnie zrealizowata zadanie — przygotowala publikacje naukowe, okreslita cele,
zastosowata odpowiednie metody, dokonata wiasciwej analizy, skomentowala wyniki i sformutowata
adekwatne wnioski.

We wstgpie Doktorantka w sposob prawidlowy wprowadza do tematu, przedstawia dane
epidemiologiczne dotyczace grypy, opisuje przebieg i powikiania choroby, omawia nieswoiste
metody profilaktyki oraz szczegélowo przytacza dane z pismiennictwa dotyczace szczepien
ochronnych, ich rodzaju, skutecznosci i znaczenia - zwlaszcza w odniesieniu do personelu
medycznego. Dodatkowo opisuje czynniki determinujace realizacj¢ szczepien w tej grupie, oraz
wplyw poszczegdlnych interwencji na poprawe wyszczepialnosci w réznych krajach.

Cele badawcze zostaty prawidlowo okreslone i sg konsekwentnie rozwijane i weryfikowane
w wynikach. Materiat i metody zostaly wiasciwie dobrane i opisane.

Oceniane kolejno publikacje zostaly przygotowane zgodnie z metodologia powszechnie

stosowana dla poszczegolnych rodzajow badan: pracy pogladowej i badawczej (ankietowej). Materiat

strona 4



zostal wlasciwie zebrany i poddany szczegélowej analizie; grupy badawcze sa reprezentatywne;
przyjete metody (wtym statystyczne) sa adekwatne i wydolne, co pozwolilo na uzyskanie
wiarygodnych wynikéw, bedacych podstaws sformutowania wnioskéw. Pismiennictwo
wyselekcjonowane do pracy pogladowej jest aktualne i reprezentatywne.

Forma przedstawienia wynikéw nie budzi zastrzezen. Ma to szczego6lne znaczenie w pracach
badawczych, gdzie z uwagi na liczne dane, wigkszo$¢ z nich zaprezentowana zostata za pomocg tabel
i wykreséw, co znaczenie poprawia ich czytelno§¢. Oméwienie wynikéw przygotowane zostato
wsposéb prawidlowy, uwage zwracajg trafne komentarze, uzasadnienia, co $wiadczy
o dociekliwosci i rzetelnosci badacza.

Na poziomie publikacji uzyskane wyniki sg komentowane w dyskusji. Prowadzona dyskusja
jest merytoryczna, naukowa, z odnosnikami do adekwatnych pozycji literatury Swiatowej,
co $wiadczy o ogdlnej wiedzy teoretycznej autorki z zakresu choréb infekcyjnych i umiejetnosciach
pisarskich. Z poznawczego punktu widzenia ciekawe bytoby stworzenie listy falszywych teorii na
temat szczepienia przeciwko grypie krazacych wsrdd polskiego personelu medyczny, ktore
nalezaloby obalaé przy okazji szkolen i kampanii edukacyjnych.

Na uwage zashuguje odniesienie si¢ w trzeciej pracy do przepiséw prawa. Choé brakuje nieco
bardziej wnikliwego, krytycznego komentarza prawnego, porzadkujgcego ograniczenia i realne
mozliwosci poprawy skutecznosci programéw szczepien wirdd pracownikow.

Whioski zar6wno w poszczegdlnych pracach jak i zbiorcze zostaly sformulowane
prawidtowo. Oparte na wynikach, sg spdjne i konsekwentne.

Ograniczenia pracy wymienione przez Autork¢ w publikacjach nie budzg zastrzezen, sg

waznym elementem kazdego badania.

Reasumujgc: Ocena pracy doktorskiej lek. Dominiki Rykowskiej pod wzgledem
merytorycznym jest pozytywna. Analizujac rozprawg nie dostrzegam wad, ktore Swiadczytby o ztym
warsztacie naukowym, dyskredytowaly wnioski lub wskazywaly na brak umiej¢tnosei prowadzenia
badan naukowych. Lek. Dominika Rykowska wykazuje prawidlowy tok my$lenia i pracy naukowca,
dostrzega wazne problemy medyczne i ich rézne aspekty, poprawnie konstruuje tezy, przeprowadza
analizy, opisuje wyniki, formutuje wnioski. Jako lekarz skupia si¢ przede wszystkim na praktycznych
aspektach prac badawczych.
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WNIOSKI KONCOWE RECENZJI:

Przedtozona mi do oceny rozprawa doktorska lek. Dominiki Rykowskiej pt. ,,Ocena postaw
wobec szczepien przeciwko grypie i wiedzy o zapobieganiu zachorowaniom na grypg wsrod
personelu medycznego UCK WUM w Warszawie” jest wartosciowa pracg badawcza, odnoszacg si¢
do bardzo waznego medycznie, epidemiologicznie jak i spolecznie problemu profilaktyki zakazenia
wirusem grypy. Uzyskane wyniki nie tylko potwierdzajg istniejaca, ale takze poszerzaja wiedz¢ na
temat znajomosci profilaktyki grypy wsrdd personelu medycznego oraz przeszkéd w realizacji
szczepien w tej grupie. Szczegdlnym walorem pracy jest fakt pokazania polskiej rzeczywistosci,
brakéw wiedzy, zakorzenienia mitow wsréd pracownikow ochrony zdrowia oraz propozycji
rozwigzan stosowanych do naszych warunkéw, w tym prawnych.

Autorka rozprawy ma poprawny warsztat pracy naukowej, potrafi formulowaé pytania
badawcze, interpretowa¢ wyniki, wycigga wnioski, posiada duzg wiedzg w prezentowanej tematyce,
wykazuje si¢ umiejetnoscia samodzielnego prowadzenia pracy naukowej. Zatozony cel badania
zostat zrealizowany a cato$¢ rozwazan jest zgodna z trescig tytutu rozprawy. Praca przygotowana jest

starannie, rzetelnie, zgodnie z wymogami zaréwno pod wzgledem formalnym jak i merytorycznym.

Rozprawa doktorska spelnia warunki okreslone w art. 187 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668) i mam zaszczyt przedstawié¢ Radzie
Dyscypliny Nauk Medycznych Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego wniosek
o dopuszczenie lek. Dominiki Rykowskiej do dalszych etapéw przewodu doktorskiego.

Moda, Rorar
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