
 

                                         Warszawski Uniwersytet Medyczny 

poszukuje Kandydata/ki na stanowisko 

Technik ds. instalacji sanitarnych  

w Dziale Technicznego Utrzymania Obiektów  

Nr ref. ABP/1210-47/2025 
 

Główne zadania: 

• Wykonywanie robót branży sanitarnej, m.in. w zakresie: 

• wymiana wyeksploatowanych instalacji sanitarnych (wod-kan. C.O. gaz) w obrębie 

remontowanych pomieszczeń; 

• wymiana armatury oraz osprzętu w obrębie remontowanych pomieszczeń; 

• wykonywanie nowych instalacji. 

Wymagania kwalifikacyjne: 

• wykształcenie branżowe (minimum zawodowe) lub udokumentowane doświadczenie;  

• uprawnienia branżowe (uprawnienia energetyczne grupa 2 i /lub 3: E, D); 

• praktyczna znajomość realizacji robót ogólnobudowlanych; 

• uprawnienia do pracy na wysokości powyżej 1 metra 

Oferujemy: 

• stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o pracę na prestiżowej warszawskiej uczelni 

medycznej; 

• elastyczne godziny pracy; 

• możliwość zdobywania doświadczenia zawodowego w środowisku akademickim; 

• dostęp do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego; 

• dofinansowanie do wakacji oraz zajęć sportowo-rekreacyjnych; 

• systemy premiowe oraz trzynastą pensję; 

• możliwość przystąpienia do grupowego ubezpieczenia na życie; 

• inne świadczenia socjalne z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. 

 

CV prosimy składać do 30 listopada 2025 r. 

APLIKUJ:  

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=80bbbffd

3c9846ccbbbf317f94b9dfed 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=80bbbffd3c9846ccbbbf317f94b9dfed
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=80bbbffd3c9846ccbbbf317f94b9dfed


  

Prosimy o zapoznanie się z zasadami rekrutacji, które są udostępnione na stronie internetowej: 

https://praca.wum.edu.pl/sites/praca.wum.edu.pl/files/zarzadzenie_rektora_nr_5_z_dnia_13_stycznia_2025_r

._w_sprawie_wprowadzenia_polityki_rekrutacji_praco.pdf 

Kandydat składający ofertę, akceptuje warunki rekrutacji określone w w/w regulaminie. 

Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami, a nadesłanych dokumentów nie 

zwracamy. 

 

https://praca.wum.edu.pl/sites/praca.wum.edu.pl/files/zarzadzenie_rektora_nr_5_z_dnia_13_stycznia_2025_r._w_sprawie_wprowadzenia_polityki_rekrutacji_praco.pdf
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