
 

                                         Warszawski Uniwersytet Medyczny 

poszukuje Kandydata/ki na stanowisko 

Technik, konserwator urządzeń oraz instalacji gazów 
technicznych  

w Dziale Technicznego Utrzymania Obiektów  

Nr ref. ABP/1210-48/2025 
 

Główne zadania: 

• tygodniu, 24 godziny na dobę, praca w ramach równoważnego systemu czasu pracy w zakresie: 

• konserwacji instalacji oraz urządzeń instalacji sprężonego powietrza; 

• bieżącej obsługi i konserwacji instalacji oraz urządzeń instalacji centralnego systemu ssącego; 

• bieżącej obsługi i konserwacji instalacji oraz urządzeń instalacji gazów medycznych  

• i technicznych; 

• nadzoru nad pracą pomp próżniowych oraz pomp centralnego systemu ssania; 

• nadzoru nad pracą sprężarek oraz systemu uzdatniania powietrza;  

• zamawiania oraz przyjmowania dostaw gazów medycznych i technicznych;  

• podłączanie butli sprężonych gazów medycznych i technicznych do instalacji 

Wymagania kwalifikacyjne: 

• wykształcenie branżowe (minimum zawodowe);  

• uprawnienia branżowe (uprawnienia energetyczne grupa 2: E, mile widziane D); 

• znajomość prawa, przepisów i norm w zakresie stanowiska pracy; 

• uprawnienia do pracy na wysokości powyżej 3 metrów; 

• brak przeciwskazań zdrowotnych do transportu, relokacji i podłączania butli sprężonych gazów 

medycznych i technicznych. 

Oferujemy: 

• stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o pracę na prestiżowej warszawskiej uczelni 

medycznej; 

• elastyczne godziny pracy; 

• możliwość zdobywania doświadczenia zawodowego w środowisku akademickim; 

• dostęp do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego; 

• dofinansowanie do wakacji oraz zajęć sportowo-rekreacyjnych; 

• systemy premiowe oraz trzynastą pensję; 

• możliwość przystąpienia do grupowego ubezpieczenia na życie; 

• inne świadczenia socjalne z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. 



 

CV prosimy składać do 30 listopada 2025 r. 

APLIKUJ:  

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=c5ea784daf5

f4347bb745a7b9dca4f63 

 

Prosimy o zapoznanie się z zasadami rekrutacji, które są udostępnione na stronie internetowej: 

https://praca.wum.edu.pl/sites/praca.wum.edu.pl/files/zarzadzenie_rektora_nr_5_z_dnia_13_stycznia_2025_r

._w_sprawie_wprowadzenia_polityki_rekrutacji_praco.pdf 

Kandydat składający ofertę, akceptuje warunki rekrutacji określone w w/w regulaminie. 

Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami, a nadesłanych dokumentów nie 

zwracamy. 
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