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Praca dla Studenta lub Doktoranta
(jedno stanowisko)

w obszarze badawczym: nauki farmaceutyczne

Wybrany kandydat dotgczy do zespotu badawczego projektu NCN OPUS 26 pt. ,Przywrdcenie
integralnosci komédrek beta poprzez ukierunkowane hamowanie SPOP i konserwacje PDX-1.”
(hr umowy: UMO-2023/51/1/NZ7/03020). Kierownik Projektu: prof. dr hab. n. farm. Maciej
Dawidowski.

Streszczenie popularnonaukowe jest dostepne pod adresem:
https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/listy-rankingowe/2023-09-15-
akizood8c/streszczenia/604673-pl.pdf

Liczba miejsc: 1

Zgtoszenia nalezy przesytac na adres: maciej.dawidowski@wum.edu.pl do dnia 17 kwietnia 2025 r.

Termin rozstrzygniecia konkursu: jak najwczesniej, kwiecier 2025 r.

Warunki przyznania stypendium naukowego NCN

Konkurs na stypendium naukowe bedzie przeprowadzone zgodnie z ponizszym linkiem do Regulaminu
Przyznawania stypendiéw naukowych w projektach badawczych finansowanych ze sSrodkéow
Narodowego Centrum Nauki w konkursie OPUS 26:

https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-rady/2022/uchwalal24 2022-zall.pdf

Komisja stypendialna rozpatruje wnioski o przyznanie stypendidw naukowych NCN biorgc pod uwage
ich kompletnos$¢ oraz spetnienie warunkow przedstawionych w ogtoszeniu o konkursie. Komisja
stypendialna ocenia wnioski w skali punktowej i opracowuje ranking kandydatéw do stypendium.

Komisja stypendialna ocenia dotychczasowy dorobek naukowy kandydata, jego osiggniecia wynikajgce
z prowadzenia badan naukowych oraz kompetencje do realizacji okreslonych zadan w projekcie
badawczym, w skali punktowej zgodnie z zatgczonym linkiem do regulaminu przyznawania stypendiéw
naukowych NCN w projektach badawczych.

Zatrudniony zostanie kandydat, ktéry otrzyma najwyzszg liczbe punktéw na liscie rankingowe;j.
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Zgodnie z regulaminem NCN Stypendium naukowe NCN moze by¢ przyznane osobie, ktdra spetnia
ktérekolwiek z ponizszych kryteridw:

a) jest studentem studidw: pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich
(przynajmniej 3 roku), realizowanych w uczelniach na terytorium Polski;

b) jest uczestnikiem studidow doktoranckich;
c) jest doktorantem w szkole doktorskiej

Stypendium naukowe NCN mozna pobierac, jezeli przez caty okres realizacji zadan w projekcie
badawczym stypendysta spetnia ktérekolwiek z powyzszych kryteriéw. Stypendysta, ktory przestaje
spetniac kryterium, na podstawie ktérego przyznano mu stypendium naukowe NCN, i ktory nie spetnia
zadnego z pozostatych ww. kryteridw, moze pobiera¢ stypendium naukowe NCN przez okres nie
dtuzszy niz 6 miesiecy. Stypendium naukowe NCN mozna tgczy¢ z innymi stypendiami oraz
wynagrodzeniami finansowanymi ze sSrodkéw NCN przyznanymi w ramach wiecej niz jednego projektu
badawczego z tym, ze faczna kwota pobieranych stypendiéw i wynagrodzen nie moze przekroczy¢ 5000
zt miesiecznie.

Miejsce realizacji projektu: Katedra i Zaktad Technologii Lekéw i Biotechnologii Farmaceutycznej,
Wydziat Farmaceutyczny, Warszawski Uniwersytet Medyczny.

Data rozpoczecia pracy: maj 2025.

Oferujemy:
1. Wynagrodzenie stypendium: 5000 PLN/miesigc przez okres maksymalnie 32 miesiecy z
poczagtkowym okresem probnym wynoszacym 8 miesiecy.
2. Wsparcie merytoryczne i organizacyjne.

Wymagania:

1. Student studiow: pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich
(przynajmniej 3 roku), realizowanych w uczelniach na terytorium Polski lub uczestnik studiow
doktoranckich lub doktorant w szkole doktorskiej.

2. Znajomosé metod syntezy organicznej i oczyszczania zwigzkédw chemicznych.

3. Motywacja i ukierunkowanie na prowadzenie multidyscyplinarnych badan naukowych.

4. Zaawansowana znajomosc j. angielskiego (w mowie i piSmie).

Mile widziane:

1. Dorobek naukowy z dyscypliny nauk: farmaceutycznych i/lub chemicznych.

2. Dorobek publikacyjny wykazujgcy umiejetnos¢ projektowania zwigzkdéw czynnych.

3. Doswiadczenie w zakresie syntezy chemicznej zwigzkdw czynnych.

4. Umiejetnosc¢ analizy danych spektralnych.

5. Znajomos¢ zagadnien stereochemii.

6. Udokumentowane uczestnictwo w konferencjach naukowych - szczegdlnie prezentacje ustne

7. Kandydat musi spetnia¢ kryteria okreslone w warunkach konkursu OPUS 26 w momencie
podpisywania umowy stypendialnej.

Opis zadan:

1. Realizacja zadan projektu badawczego pt. ,Przywrdcenie integralnosci komérek beta
poprzez ukierunkowane hamowanie SPOP i konserwacje PDX-1.”



4.

Raportowanie danych, udziat w przygotowaniu publikacji naukowych.

Realizacja zadan wynikajgcych z metodologii projektu, w tym synteza, charakteryzacja
fizykochemiczna zwigzkdw aktywnych.

Nadzdr nad mniej doswiadczonymi pracownikami laboratorium.

Wymagane dokumenty:

1.

List motywacyjny i Curriculum Vitae, zawierajgce informacje o umiejetnosciach i
kompetencjach technicznych i naukowych, liste publikacji i wykaz innych osiggnie¢, kopie
publikacji.

Dokument potwierdzajacy status studenta lub uczestnika studiéw doktoranckich lub
doktoranta w szkole doktorskiej (jak w punkcie — wymagania).

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.



Oswiadczenia

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych na potrzeby biezgcej rekrutacji prowadzonej przez Warszawski Uniwersytet
Medyczny z siedzibg w Warszawie.”

»OS8wiadczam, ze zapoznatem sie z zasadami ochrony danych osobowych stosowanych przez WUM,
zawartych w tresci ogtoszenia o prace na stanowisku stypendysty w projekcie pt. ,Przywrocenie
integralnosci komorek beta poprzez ukierunkowane hamowanie SPOP i konserwacje PDX-1.”

(nr umowy: UMO-2023/51/1/NZ27/03020). ”

Konkurs rozstrzygnie komisja rekrutacyjna powofana przez kierownika projektu, po rozmowie
kwalifikacyjnej z wybranymi kandydatami, zgodnie z regulacjami NCN Rekrutacja bedzie
przeprowadzona zgodnie z wymaganiami NCN. Zastrzegamy sobie prawo do nieprzyznania stypendium
i ponowienia konkursu oraz do kontaktu wytgcznie z kandydatem wytonionym w drodze konkursu.

Kandydat sktadajgcy oferte, akceptuje warunki rekrutacji okreslone w w/wym. regulaminie.
Informujemy, Zze skontaktujemy sie wytacznie z wybranymi kandydatami, a nadestanych
dokumentéw nie zwracamy. Zasady ochrony danych osobowych stosowanych przez WUM:

1. Administratorem danych osobowych jest Warszawski Uniwersytet Medyczny z siedzibg w
Warszawie, ul. Zwirki i Wigury 61, 02-091 Warszawa.

2. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych nr tel. (+48 22) 57 20 320, adres email: iod@wum.edu.pl

3. Dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji procesu rekrutacji na podstawie art. 221 ustawy
Kodeks pracy, a w przypadku podania szerszego zakresu danych na podstawie art. 6 § 1a RODO -
wyrazonej przez kandydata zgody.

4. Dostep do danych osobowych wewnatrz struktury organizacyjnej Uniwersytetu beda mieé wytacznie
upowaznieni przez Administratora pracownicy w niezbednym zakresie.

5. Dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, za wyjatkiem podmiotéw upowaznionych
przez przepisy prawa.

6. Dane osobowe przechowywane bedg przez okres niezbedny do realizacji procesu rekrutacji, do 12
miesiecy od rozstrzygniecia procesu rekrutacji. Po uptywie tego okresu zostang usuniete.

7. Kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do cofniecia zgody.

8. Kandydat ma prawo cofng¢ zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w dowolnym
momencie, co nie wptynie na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktédrego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem.

9. Kandydat ma prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzasadnione jest,
ze jego dane osobowe przetwarzane sg przez Administratora niezgodnie z ogélnym rozporzadzeniem
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

10. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do udziatu w procesie rekrutacji
w zakresie okreslonym w art. 221 § 1 Kodeksu Pracy, w pozostatym zakresie dobrowolne.

11. Decyzje nie bedg podejmowane w sposdb zautomatyzowany, a dane osobowe nie bedg podlegaty
profilowaniu.



