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WARSZAWSKI
UNIWERSYTET
MEDYCZNY

Warszawski Uniwersytet Medyczny

poszukuje Kandydatki/a na stanowisko

Starszy Specjalista w Biurze Zamowien Publicznych
Nr ref. ABP/1210-11/2025

Gtéwne zadania:

przygotowanie i prowadzenie dokumentacji postepowania o udzielenie zamowienia
publicznego;

udziat w pracach komisji przetargowych w charakterze sekretarza komisji;
zamieszczania ogtoszen w Biuletynie Zamowien Publicznych lub ich przekazywania do
publikacji w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej;

przygotowywanie tresci korespondencji wymaganej przepisami ustawy, prowadzonej
w toku postepowania;

udziat w pracy komisji w zakresie badania i oceny ofert oraz sktadania propozycji
wyboru oferty najkorzystniejszej;

w przypadku wniesienia odwotania lub skargi do sgdu, wspdtpraca z osobami, ktére
bedg reprezentowaty Uczelnie (zamawiajgcego) przed Krajowgq Izbg Odwotawczg lub
sgdem;

przygotowanie umodw, przekazanie do podpisu oraz ich rejestracja, zgodnie
z wewnetrzng procedurg;

biezgca wspodtpraca z jednostkami organizacyjnymi uczelni w sprawie udzielania
zamowien publicznych;

prowadzenie rejestréw spraw;

obstuga wewnetrznych systemdw informatycznych.

Wymagania kwalifikacyjne:

wyksztatcenie wyzsze;

min. 4-letnie doswiadczenie w prowadzeniu postepowan o udzielenie zaméwien
publicznych, gtdwnie w zakresie dostaw i ustug;

bardzo dobra znajomos¢ Prawa zamodwien publicznych wraz z aktami wykonawczymi,
orzecznictwa Krajowej Izby Odwotawczej;

znajomos¢ Kodeksu cywilnego;

znajomos¢ prawa na poziomie umozliwiajgcym samodzielne przygotowanie
dokumentéw i przeprowadzenie postepowania;

umiejetnos¢ formutowania pism;



e bardzo dobra znajomo$¢ pakietu MS Office (w szczegdlnosci Word i Excel);
e kreatywno$é, samodzielnos¢;
e wysoka kultura osobista i umiejetnos¢ wspotpracy z ludzmi.

Oferujemy:
e stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o prace na prestizowej warszawskiej
uczelni medycznej;
e elastyczne godziny pracy;
e mozliwos¢ zdobywania doswiadczenia zawodowego w Srodowisku akademickim;
e dostep do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego;
e dofinansowanie do wakacji oraz zaje¢ sportowo-rekreacyjnych;
e systemy premiowe oraz trzynastg pensje;
e mozliwos¢ przystgpienia do grupowego ubezpieczenia na zycie;
e inne $wiadczenia socjalne z Zakltadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

CV prosimy sktada¢ do 16 kwietnia 2025 r.

APLIKUJ:

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WeblD=5bd55c8b19aa4e
dd8a18d376413f63b7

Prosimy o zapoznanie sie z zasadami rekrutacji, ktore sq udostepnione na stronie internetowej:

https://praca.wum.edu.pl/sites/praca.wum.edu.pl/files/zarzadzenie rektora nr 5 z dnia 13 s
tycznia 2025 r. w sprawie wprowadzenia polityki rekrutacji praco.pdf

Kandydat sktadajqcy oferte, akceptuje warunki rekrutacji okreslone w w/w regulaminie.

Informujemy, ze skontaktujemy sie wytgcznie z wybranymi kandydatami, a nadestanych dokumentéw
nie zwracamy.
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