FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW l\ r

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

INSTYTUCIJA: UNIWERSYTET WARSZAWSKI, WYDZIAL FIZYKI.
MIASTO: WARSZAWA

STANOWISKO: Adiunkt

GRUPA: Badawcza

LICZBA STANOWISK: 1

DYSCYPLINA NAUKOWA: Nauki fizyczne

DATA OGLOSZENIA: 24.12.2024

TERMIN SKEADANIA OFERT:  23.01.2025
LINK DO STRONY: www.fuw.edu.pl, www.biogeo.uw.edu.pl

SEOWA KLUCZOWE: nukleotydy, oligonukleotydy, inhibitory, 5' kap mRNA,
terapeutyczne mRNA, synteza, biofizyka

OPIS: Wybrany kandydat dotaczy do Zespotu Zadania Badawczego pt. "Horyzont doskonatosci
w zastosowaniach matrycowego RNA w immunoOnkologii" (WIB-1/2020-O11), finansowanego w ramach
Wirtualnego Instytutu Badawczego (WIB) ze $rodkow Funduszu Polskiej Nauki. Zadanie Badawcze
koncentruje si¢ na opracowaniu nowej generacji terapeutykow mRNA 1 ich zastosowaniu w immunoterapii
nowotworow. Zadanie Badawcze bedzie realizowane przez zesp6t naukowcéw z MIBMiK (koordynator),

Uniwersytetu Warszawskiego, Instytutu Chemii Fizycznej PAN oraz Warszawskiego Uniwersytetu

Medycznego.

Badacz bedzie zaangazowany w opracowanie i zastosowanie metody LC-MS/MS oraz komplementarnych
testow do analizy mRNA zawierajgcego zmodyfikowane ogony poli(A). Rola w Zadaniu Badawczym:

Personel Pomocniczy/Junior Researcher.

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby spetniajace warunki okreslone art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2024 r., poz. 1571 z pézn. zm.).
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Wymagania:

e W momencie rozpoczecia zatrudnienia kandydat musi posiada¢ stopien doktora w dyscyplinie nauk
fizycznych (w zakresie biofizyki), chemii organicznej lub medycznej, biologii molekularnej lub
pokrewne;.

e Plynna znajomo$¢ jezyka angielskiego oraz duze zainteresowaniem chemia i biologia nukleotydow
1 oligonukleotydow

e Pozadane jest wczesniejsze doswiadczenie w syntezie organicznej i analizie spektroskopowej zwigzkow
organicznych

e Weczedniejsze doswiadczenie w badaniu kwaséw nukleinowych bedzie mile widziane, ale nie jest
wymagane

e Bardzo istotny w ocenie kandydata bedzie jego dorobek publikacyjny zwigzany z tematyka projektu

e Dobre umieje¢tnosci organizacyjne i umiejetnos¢ pracy w zespole

e Zobowigzanie do przestrzegania zasad zakazu konkurencji zgodnie z wytycznymi Programu WIB

Podstawowe obowiazki:

Opracowanie 1 zastosowanie metody LC-MS/MS oraz komplementarnych testow do analizy mRNA
zawierajacego zmodyfikowane ogony poli(A). Raportowanie otrzymanych wynikéw. Przygotowywanie
manuskryptow publikacji naukowych

Warunki zatrudnienia:

Zatrudnienie na caly etat na podstawie umowy o prace na okres do 24 miesi¢cy (nie dtuzej niz do zakonczenia
projektu: 31.01.2027). Miejsce wykonywania pracy: Wydziat Fizyki UW

Wymagane dokumenty

Osoby zainteresowane pracg powinny zlozy¢ nastepujace dokumenty w jezyku angielskim w postaci
pojedynczego pliku PDF adres e-mail jkowalska@fuw.edu.pl:

1. CV z opisem wczesniejszego doswiadczenia oraz danymi kontaktowymi do poprzednich

przetozonych (max. 2 strony)

List motywacyjny (max. 2 strony)

Lista publikacji 1 prezentacji konferencyjnych

Listy rekomendacyjne od poprzednich przetozonych lub wspotpracownikéow (pozadane)

Informacj¢ o przetwarzaniu danych osobowych - klauzula informacyjna i klauzula zgody — formularz

w zalaczeniu do ogloszenia - dostepny réwniez pod adresem: https://bsp.adm.uw.edu.pl/wp-

content/uploads/sites/18/2020/07/Klauzula-informacyjna-przy-rekrutacji-do-pracy 11 _2019-1.docx

w formacie PDF z zeskanowanym podpisem.

6. Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ 1 akceptacji zasad przeprowadzania konkurséw na stanowisko
nauczyciela akademickiego (dostgpne: https:/www.fuw.edu.pl/dokumenty-i-formularze.html)
w formacie PDF z zeskanowanym podpisem

SN

Przy realizacji zatrudnienia wytoniony w konkursie kandydat ma obowigzek zlozenia oryginatéw
dokumentow. Konkurs zostanie rozstrzygnigty do dnia 28.02.2025 r. O terminie ewentualnej rozmowy
kwalifikacyjnej z komisjg konkursowg Rady Wydzialu kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie za
pomoca poczty elektronicznej. Konkurs jest pierwszym etapem procedury zatrudnienia na stanowisku
nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygni¢cie stanowi podstawe do dalszego postepowania.

Ogtoszenie zostanie opublikowane na nastgpujacych stronach internetowych:

e https://wib.port.org.pl/en/homepage/ e https://www.fuw.edu.pl/
e https://www.iimcb.gov.pl/en/ e https://www.wum.edu.pl/
e https://www.uw.edu.pl/ e https://ichf.edu.pl/
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e https://euraxess.ec.europa.cu/ e https://www.cent.uw.edu.pl/

Informacja o Procedurze zgloszen wewnetrznych na Uniwersytecie Warszawskim
na podstawie ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow

Na Uniwersytecie Warszawskim obowigzuje procedura zglaszania przez sygnalistow naruszen prawa
1 podejmowania dzialan nastepczych - Procedura zgloszen wewnegtrznych, stanowigca zatgcznik do
zarzadzenia nr 94 Rektora UW z dnia 17 wrze$nia 2024 r. w sprawie procedury zglaszania przez sygnalistow
naruszen prawa 1 podejmowania dziatan nastepczych na Uniwersytecie Warszawskim, opublikowana
i dostepna w Monitorze UW 2024, poz. 266.
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imie¢ i nazwisko

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Administrator
Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Uniwersytet Warszawski,
ul. Krakowskie Przedmies$cie 26/28, 00-927 Warszawa jako pracodawca.
Z administratorem mozna kontaktowac sig:

= listownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa (nalezy

wskaza¢ jednostke organizacyjng do ktorej kierowana jest korespondencja);
= telefonicznie: 22 55 20 355.

Inspektor Ochrony Danych (I0D)

Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moga si¢ Panstwo kontaktowaé mailowo:
iod@adm.uw.edu.pl. Z IOD mozna si¢ kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
Panstwa danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski oraz korzystania przez Panstwa z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Do zadan IOD nie nalezy natomiast realizacja innych spraw, jak np. prowadzenie rekrutacji do pracy,
przyjmowanie dokumentéw rekrutacyjnych, udzielanie informacji dotyczacych prowadzonej rekrutacji do

pracy.

Cel i podstawy prawne przetwarzania

Dane osobowe kandydatoéw do pracy beda przetwarzane wylacznie w celach rekrutacyjnych.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy' (imie (imiona) i nazwisko, data
urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Panstwa, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia) beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego®, natomiast inne dane® na podstawie wyrazonej przez Pafistwa zgody, ktéra moze przyjaé
ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w (np. CV, liscie
motywacyjnym oraz innych zatgczonych dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu
mojego udziatu w procesie rekrutacji.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczeg6lne kategorie danych
osobowych), konieczne bedzie wyrazenie przez Panstwa zgody na ich przetwarzanie*, ktéra moze przyjac
ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegolnych kategorii danych, o ktorych mowa w art. 9
ust. I RODO ktore zostaly zawarte w (np. CV, liscie motywacyjnym oraz innych zatqczonych
dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziatu w procesie rekrutacyji.

Uniwersytet Warszawski bedzie przetwarzal Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikow jezeli wyraza Panstwo na to zgode®, ktora moze przyjaé ponizsze brzmienie:

L Art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz.U. 2019 poz.1040 z pdZzniejszymi zmianami)

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1,
z péin. zm.) (dalej RODO);

3 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

4 Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

5 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;
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Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych
naborach prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski przez okres najblizszych 9 miesiecy.

Wszystkie powyzsze zgody mogg Panstwo wycofa¢ w dowolnym momencie m.in. wysytajac maila na adres
jkowalska@fuw.edu.pl (wskaz wiasciwy dla rekrutacji)

Przypominamy jednoczes$nie, ze wycofanie przez Panstwa zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie Panstwa zgody przed jej wycofaniem.$

Okres przechowywania danych

Panstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez okres
trzech miesigcy od momentu zakonczenia procesu rekrutacyjnego.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celoéw przysztych
rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane przez okres 9 miesiecy.

Odbiorcy danych

Dostep do Panstwa danych osobowych beda mieli upowaznieni pracownicy administratora, ktorzy musza
przetwarza¢ dane osobowe w ramach wykonywanych obowigzkow i zadan stuzbowych.

Odbiorcami danych mogg by¢ takze podmioty, ktorym administrator zleci wykonanie okre§lonych czynnosci,

z ktorymi wigze si¢ konieczno$¢ przetwarzania danych osobowych, jak np. cztonkowie Komisji Konkursowe;.
(wpisz wszystkich odbiorcow danych)

Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Panstwa dane osobowe beda udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie przepisdw prawa. Zapisy
prowadzimy przez Formularze Google. Panstwa dane begdg przetwarzane przez naszego dostawce ustugi G-
Suit dla edukacji firme¢ Google w jej centrach przetwarzania danych.” Pafstwa dane bedg chronione przez
standardy okreslone Tarcza Prywatnosci, zatwierdzong przez Komisje Europejska.® Zapewni to Panstwa
danym odpowiedni poziom bezpieczenstwa.

Prawa oséb, ktorych dane dotycza
Na zasadach okres§lonych przez RODO maja Panstwo prawo do:
= dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
= sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
= ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
= usuni¢cia danych osobowych z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO;
= waniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznaja Panstwo, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Informacja o wymogu podania danych
Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepisOw prawa jest niezbedne, aby
uczestniczy¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne.

(miejscowosc i data) (podpis kandydata)

6 Art. 7 ust. 3 RODO;
7 https://www.google.com/about/datacenters/inside/locations/index.html
8 https://www.privacyshield.gov

Y WIB 23— —

CO-FINANCED BY THE POLISH

for Technology Development
SCIENCE FUND



