
 
 
 
 
 

 

 

poszukuje Kandydatki/a na stanowisko 

Referent w Dziekanacie Wydziału Lekarskiego 
 
Główne zadania: 
 

 przygotowywanie oferty fakultetów dla studentów kierunku lekarskiego,  

 uruchamianie i monitorowanie zapisów na fakultety,  

 prace związane z opracowywaniem i wprowadzaniem do elektronicznego systemu programów 
studiów i harmonogramów zajęć, 

 przygotowywanie i zamieszczanie na stronie internetowej Wydziału przewodników 
dydaktycznych dla studentów kierunku lekarskiego,  

 wprowadzanie praktyk wakacyjnych studentom kierunku lekarskiego do Zintegrowanego 
Systemu Informatycznego Wspomagającego Proces Kształcenia , 

 udział w posiedzeniach Rad Programowych, 
•  udział w pracach Zespołu ds. Jakości Kształcenia. 

 
Wymagania kwalifikacyjne: 
 

 wykształcenie wyższe, 

 bardzo dobra organizacja pracy oraz umiejętność określania priorytetów,  

 skrupulatność i rzetelność w wykonywaniu powierzonych zadań, 

 mile widziana komunikatywna znajomość języka angielskiego,  

 dobra znajomość obsługi pakietu MS Office, 

 terminowość i dokładność wykonywanych zadań, 

 samodzielność oraz umiejętność współpracy z zespołem. 
  

Oferujemy: 
 

 możliwość zdobycia cennego doświadczenia w prestiżowej polskiej uczelni medycznej, 
•  interesującą pracę w środowisku akademickim, 
•  możliwość rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji, 
•  dofinansowanie do wakacji oraz zajęć sportowo-rekreacyjnych oraz inne świadczenia 

socjalne z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, 
•  systemy premiowe, 
•  dodatkowe szkolenia. 

 
 

CV prosimy składać do 20.05.2022r. 
 

 



APLIKUJ: 
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=1d39f05fa9724d91b25

0cbafecf887a6 
 

Prosimy o zapoznanie się z zasadami rekrutacji, które są udostępnione na stronie internetowej: 
https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka_rekrutacji_pracownikow_
wum.pdf 
 
 

Kandydat składający ofertę, akceptuje warunki rekrutacji określone w w/wym. regulaminie. 
 
Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami, a nadesłanych 
dokumentów nie zwracamy.  
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