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WARSZAWSKI

UNIWERSYTET
MEDYCZNY

Warszawski Uniwersytet Medyczny

poszukuje Kandydatki/a na stanowisko

Specjalista ds. Obstugi Doktorantow w Szkole Doktorskiej
Nr ref. ABP/1210-27/2022

Gtéwne zadania:

prowadzenie i obstuga administracyjna toku ksztatcenia doktorantéw Szkoty Doktorskiej (w
jezyku polskim i w jezyku angielskim)

przygotowywanie plandw i rozktaddéw zajec z przedmiotdw obowigzkowych i fakultatywnych
organizacja i obstuga sesji sprawozdawczych i ocen srédokresowych doktorantéw

obstuga procesu rekrutacji kandydatéw do Szkoty Doktorskiej

obstuga posiedzen Rady Szkoty Doktorskiej i Kolegiow Dyscyplin

wydawanie decyzji, zaswiadczen, legitymacji doktoranta

Wymagania kwalifikacyjne:

wyksztatcenie wyzsze

znajomosc jezyka angielskiego w mowie i pismie na poziomie min.B2
biegta obstuga komputera i programoéw MS Office i sprzetu biurowego
samodzielnosé i inicjatywa w realizacji powierzonych zadan

wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢ i asertywnos¢

Oferujemy:

stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o prace na prestizowej warszawskiej uczelni
medycznej;

elastyczny czas pracy;

mozliwos¢ zdobywania doswiadczenia zawodowego w srodowisku akademickim;

$wiadczenia socjalne z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych m.in. dofinansowanie
do wakacji oraz zajec¢ sportowo-rekreacyjnych; dostep do nowoczesnego centrum sportowo-
rehabilitacyjnego;

systemy premiowe;

trzynasta pensje;

mozliwos$¢é przystgpienia do grupowego ubezpieczenia na zycie;



CV prosimy sktadac do 6.05.2022r.

APLIKUJ:
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WeblD=4f212f45482a4ebca8f
058e63b51ec59

Prosimy o zapoznanie sie z zasadami rekrutacji, ktore sq udostepnione na stronie internetowej:
https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka_rekrutacji pracownikow

wum.pdf

Kandydat sktadajqcy oferte, akceptuje warunki rekrutacji okreslone w w/wym. regulaminie.

Informujemy, ze skontaktujemy sie wytgcznie z wybranymi kandydatami, a nadestanych
dokumentdéw nie zwracamy.
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