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WARSZAWSKI
UNIWERSYTET
MEDYCZNY

Warszawski Uniwersytet Medyczny

poszukuje Kandydatki/a na stanowisko

Specjalista w Dziale Obstugi Rady ds. Nauki i Doktorantéow
Nr ref. ABP/1210-55/2024

Gtéwne zadania:

e prowadzenie i obstuga administracyjna toku ksztatcenia doktorantéw Szkoty
Doktorskiej (w jezyku polskim i angielskim);

e przygotowywanie planéw i rozktaddéw zaje¢ z przedmiotéw obowigzkowych
i fakultatywnych;

e organizacja i obstuga sesji sprawozdawczych i ocen srédokresowych doktorantow;

e obstuga procesu rekrutacji kandydatéw do Szkoty Doktorskiej;

e obstuga posiedzen Rady Szkoty Doktorskiej i Kolegiéw Dyscyplin;

e wydawanie decyzji, zaswiadczen oraz legitymacji doktoranta.

Wymagania kwalifikacyjne:
e wyksztatcenie wyzsze;
e znajomosc jezyka angielskiego w mowie i piSmie na poziomie minimum B2;
e bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office;
e umiejetnos$é obstugi sprzetu biurowego;
e samodzielnos$¢ i inicjatywa w realizacji powierzonych zadan;
e wysoka kultura osobista, komunikatywnosc¢ i asertywnosc.

Oferujemy:
e stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o prace w petnym wymiarze na
prestizowej warszawskiej uczelni medycznej;
e ruchome godziny pracy;
e dofinansowanie do wakacji oraz zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla Ciebie i dzieci;

e systemy premiowe i trzynastg pensje.
CV prosimy sktadac do 17 pazdziernika 2024 r.

APLIKUJ:
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=07141a687af643
ec871b47e8aebbf66f



https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=07141a687af643ec871b47e8aebbf66f
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=07141a687af643ec871b47e8aebbf66f

Prosimy o zapoznanie sie z zasadami rekrutacji, ktore sq udostepnione na stronie internetowej:

https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka-rekrutacji-

pracownikow-wum.pdf

Kandydat sktadajqcy oferte, akceptuje warunki rekrutacji okreslone w w/w regulaminie.

Informujemy, Ze skontaktujemy sie wytgcznie z wybranymi kandydatami, a nadestanych dokumentow
nie zwracamy.
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