
 

 

Warszawski Uniwersytet Medyczny 

poszukuje Kandydatki/a na stanowisko 

Magazynier  

Nr ref. ABP/1210-43/2024 
 
Główne zadania: 

• obsługa bibliotecznego systemu komputerowego w zakresie realizacji zamówień, 

• bieżąca realizacja zamówień na materiały biblioteczne (książki, czasopisma, zbiory specjalne): 

wyszukanie zbiorów w magazynie, przekazanie do wypożyczalni lub czytelni, wycofywanie 

niezrealizowanych zamówień, 

• włączanie zwróconych materiałów bibliotecznych do magazynu i stref wolnego dostępu, 

systematyczne sprawdzanie poprawnego układu księgozbioru na półkach, 

• udział w selekcji księgozbioru: wyłączanie wycofanych pozycji z półek, translokacja 

księgozbioru, przygotowywanie protokołów selekcji, przygotowywanie wycofanego 

księgozbioru do przekazania na makulaturę, 

• dbałość o bezpieczeństwo, porządek i kompletność zbiorów magazynowych, 

• opracowanie techniczne nowych nabytków i włączanie ich do magazynu, 

• zachowawcza konserwacja zbiorów, bindowanie materiałów bibliotecznych 

Wymagania kwalifikacyjne: 

• wykształcenie minimum średnie, 

• dobra znajomość obsługi pakietu MS Office, 

• terminowość i dokładność wykonywanych zadań, 

• wysoka kultura osobista, 

• samodzielność, umiejętność pracy w zespole, 

• brak przeciwskazań do prac magazynowych (kurz, przenoszenie książek i paczek do 20 kg, 

praca na wysokości do 3 m) 

Mile widziane:  

• znajomość systemu ALEPH 

• doświadczenie na podobnym stanowisku 

Oferujemy: 

• stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o pracę w pełnym wymiarze na prestiżowej 

warszawskiej uczelni medycznej, 

• równoważny system czasu pracy, 

• dostęp do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego, 



• dofinansowanie do wakacji oraz zajęć sportowo-rekreacyjnych dla Ciebie i Twoich dzieci, 

• systemy premiowe i trzynastą pensję. 

CV prosimy składać do 18 sierpnia 2024 r. 

APLIKUJ:  

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=0655454a698849ef838c8

3b74361d584 

Prosimy o zapoznanie się z zasadami rekrutacji, które są udostępnione na stronie internetowej: 

https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka-rekrutacji-

pracownikow-wum.pdf 

Kandydat składający ofertę, akceptuje warunki rekrutacji określone w w/w regulaminie. 

Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami, a nadesłanych dokumentów 

nie zwracamy. 
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