
 

                                         Warszawski Uniwersytet Medyczny 

poszukuje Kandydata/ki na stanowisko 

Specjalista ds. sanitarnych 

Nr ref. ABP/1210-25/2024 
 

Główne zadania: 
• nadzór nad prawidłową pracą instalacji i urządzeń HVAC (Instalacje wentylacji 

mechanicznej, w tym centrale wentylacyjne z wyposażeniem, wentylatory, agregaty 
wytwarzające chłód, pompy ciepła, systemy VRF, nawilżacze powietrza, 
klimakonwektory), 

• bieżące śledzenie, analizowanie i wprowadzanie zmian mających na celu optymalizację 
pod względem energetycznym pracy sieci, instalacji i urządzeń, 

• definiowanie zakresu oraz nadzór zewnętrznych firm wykonujących prace naprawcze  
i konserwacyjne, 

• przygotowywanie oraz prowadzenie wniosków, zleceń, umów z firmami zewnętrznymi, 
• odbiory zleconych prac oraz rozliczanie kosztów, 
• prowadzenie wymaganej dokumentacji technicznej, 
• opracowywanie planów konserwacji w obiektów Uczelni, 
• udział w przygotowaniu i odbiorze inwestycji, remontów i modernizacji, 
• sporządzanie obowiązujących sprawozdań z zakresu gospodarki energetycznej, 
• przestrzeganie wszystkich przepisów dotyczących bezpieczeństwa pracy, ochrony 

zdrowia, ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony środowiska, 
• uczestnictwo przy przygotowywaniu Planu rzeczowo-finansowego w zakresie kosztów 

działalności Działu Energetycznego.  
 
Wymagania kwalifikacyjne: 

• wykształcenie o profilu technicznym, preferowana inżynieria środowiska, 
• staż pracy niewymagany, 
• świadectwa kwalifikacji G2 (urządzenia wytwarzające, przetwarzające, przesyłające  

i zużywające ciepło oraz inne urządzenia energetyczne) E i D (Eksploatacja i Dozór), 
• świadectwa kwalifikacji G3 (urządzenia, instalacje i sieci gazowe wytwarzające, 

przetwarzające, przesyłające, magazynujące i zużywające paliwa gazowe) E i D 
(Eksploatacja i Dozór), 

• zdolność do pracy na wysokości powyżej 3 metrów, 
• znajomość pakietu MS Office, 
• umiejętność czytania i analizy dokumentacji technicznej oraz schematów sanitarnych, 
• znajomość programu AutoCAD / ZWCAD. 

 
Mile widziane: 

• znajomość systemów BMS, SZE, SCADA, OZE, programów kosztorysujących typu Norma, 
ERP, CMMS, ustawy Prawo Budowlane, ustawy Prawo Energetyczne, ustawy Prawo 
Zamówień Publicznych oraz innych przepisów i norm w zakresie stanowiska pracy. 
 



Oferujemy: 
• stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o pracę w pełnym wymiarze na 

prestiżowej warszawskiej uczelni medycznej,  

• elastyczne godziny pracy,  

• możliwość zdobywania doświadczenia zawodowego w środowisku akademickim,  

• dostęp do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego,  

• dofinansowanie do wakacji oraz zajęć sportowo-rekreacyjnych dla Ciebie i Twoich 

dzieci, 

• systemy premiowe i trzynastą pensję. 
 

CV prosimy składać do 7 maja 2024 r. 

APLIKUJ:  

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=ae41653c951240f49c9d1f351

51ac157 

Prosimy o zapoznanie się z zasadami rekrutacji, które są udostępnione na stronie internetowej: 

https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka-rekrutacji-pracownikow-

wum.pdf 

Kandydat składający ofertę, akceptuje warunki rekrutacji określone w w/w regulaminie. 

Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami, a nadesłanych dokumentów nie 

zwracamy. 
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