WARSZAWSKI
UNIWERSYTET
MEDYCZNY

Warszawski Uniwersytet Medyczny

poszukuje Kandydatki/a na stanowisko

Specjalista w Laboratorium Medycyny Regeneracyjnej
Nr ref. ABP/1210- 60/2023

Gtéwne zadania:

obstuga specjalistycznej aparatury przeznaczonej do analiz z zakresu biologii molekularnej:
spektrometr mas typu FT/MALDI-ICR-MS oraz nano-UHPLC-ESI-Q-TOF,

wykonywanie prac laboratoryjnych zwigzanych z przygotowaniem i analizg préb obejmujaca:
izolacje biatek, aminokwasdw oraz lipidéw z matrycy biologicznej etc.,

analiza statystyczna wynikdw, opracowanie wynikéw, prezentacja wynikéw w formie ustnej
oraz w formie manuskryptu,

kontakty z przedstawicielami handlowymi,

dbatos¢ o kompletne wyposazanie laboratorium.

Wymagania kwalifikacyjne:

tytut zawodowy lekarza / magistra

stopien doktora nauk medycznych,

aktywna dziatalno$¢ naukowa, udokumentowana publikacja co najmniej 3 artykutow
w czasopismach naukowych ujetych w wykazie, o ktdrym mowa w art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. a, b
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, z ktédrych w co najmniej dwdch kandydat
wystepowat jako pierwszy autor,

doswiadczenie w pozyskiwaniu i realizacji projektow naukowych finansowanych ze zrédet
zewnetrznych,

biegta znajomosc jezyka polskiego i dobra znajomos¢ jezyka angielskiego, w tym stownictwa
specjalistycznego pozwalajacego na kontakt z anglojezycznym dziatem serwisowym,
znajomosc obstugi komputera w zakresie pakietéw biurowych,

umiejetnos¢ pracy w zespole, odpowiedzialnosé, rzetelnosc i doktadnosé w pracy,

dobra organizacja pracy oraz dyspozycyjnosé.

Dodatkowe kompetencje:

doswiadczenie na podobnym stanowisku, w szczegdlnosci doswiadczenie w pracy
ze spektrometrem mas typu nano-UHPLC-ESI-Q-TOF,

znajomos$¢ obstugi proteomicznego oprogramowania komputerowego typu MASCOT,
FlexControl, FlexAnalysis oraz ProteinScape,

umiejetnos¢ korzystania z internetowych baz danych proteomicznych SwissProt oraz NCBI,



umiejetno$¢ przygotowania préby w celu analizy proteomicznej zaréwno typu "target" jak
i "shotgun",

umiejetnos$¢ przygotowania proby w celu analizy metabolomicznej oraz oceny profilu
lipidowego,

umiejetnos¢ tworzenia nowych procedur laboratoryjnych oraz modyfikacji juz istniejgcych,
znajomosc i doswiadczenie w uzyciu technik rozdziatu biatek kompatybilnych ze spektrometrig
mas,

doswiadczenie naukowo-badawcze (petno tekstowe publikacje miedzynarodowe,
w czasopismach polskich, aktywne uczestnictwo w konferencjach, spotkaniach i kursach
naukowych,

Oferujemy:

stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o prace w petnym wymiarze na prestizowej
warszawskiej uczelni medycznej;

ruchome godziny pracy;

dofinansowanie do wakacji oraz zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla Ciebie i dzieci;

systemy premiowe i trzynastg pensje.
CV prosimy sktadac do 13 grudnia 2023 r.

APLIKUJ:

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WeblD=3aacfdfbe589419

7ac88f142b2533405

Prosimy o zapoznanie sie z zasadami rekrutacji, ktore sq udostepnione na stronie internetowej:

https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka-rekrutacji-

pracownikow-wum.pdf

Kandydat sktadajqcy oferte, akceptuje warunki rekrutacji okreslone w w/w regulaminie.

Informujemy, Ze skontaktujemy sie wytqgcznie z wybranymi kandydatami, a nadestanych dokumentow

nie zwracamy.
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