
 

WARSZAWSKI 

UNIWERSYTET 

MEDYCZNY 

poszukuje Kandydatki/a na stanowisko 

Specjalista w Dziale Księgowości 

Nr ref. ABP/1210-45/2023 

 
Główne zadania: 

• sprawdzanie poprawności, dekretowanie oraz zatwierdzanie w systemie ERP Simple 

wystawionych faktur VAT, składanych w Kwesturze przez jednostki organizacyjne 

Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego – dokumentujących sprzedaż oraz rozliczanie 

podatku VAT; 

• sporządzanie miesięcznych centralnych rejestrów VAT; 

• współudział w sporządzaniu miesięcznej deklaracji JPK_V7M oraz ich korekt; 

• analiza kont księgowych sprzedaży w zakresie przychodów i podatku VAT należnego; 

• sporządzanie protokołów wyjaśniających powstanie odsetek obliczonych jako odsetki za 

zwłokę od należności podatkowych; 

• księgowanie i kontrola w systemie ERP faktur otrzymanych od zagranicznych kontrahentów 

oraz WNT i IU wystawianych przez jednostki organizacyjne Uczelni; 

• korespondencja z Urzędem Skarbowym oraz innymi organami państwowymi w sprawie 

interpretacji z zakresu VAT; 

• weryfikacja płatności w rejestrze VAT i opisywanie pism dotyczących zwrotów, składanych do 

Kwestora Uczelni. 

 
Wymagania kwalifikacyjne: 

• wykształcenie wyższe ekonomiczne o specjalności rachunkowość i finanse oraz doświadczenie 

w pracy na podobnym stanowisku co najmniej 3 letnie; 

• praktyczna znajomość prowadzenia ewidencji sprzedaży, w tym wystawianie i dekretowanie 

faktur zgodnie z ustawą o rachunkowości i ustawą o VAT;  

• praktyczna znajomość zagadnień związanych ze sporządzaniem miesięcznych centralnych 

rejestrów VAT, deklaracji JPK_V7 

• praktyczna znajomość zagadnień związanych z prowadzeniem rozrachunków z Urzędem 

Skarbowym w zakresie podatku VAT należnego; 

• biegła znajomość pracy na komputerze z wykorzystaniem programu MS Office. 

 
Atutem będzie: 

• znajomość programu ERP Simple; 

• doświadczenie w pracy w szkołach wyższych. 

 



Oferujemy: 

• stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o pracę na prestiżowej warszawskiej uczelni 
medycznej, 

• elastyczne godziny pracy, 

• możliwość zdobywania doświadczenia zawodowego w środowisku akademickim, 

• dostęp do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego, 

• dofinansowanie do wakacji oraz zajęć sportowo-rekreacyjnych dla Ciebie i Twoich dzieci, 

• systemy premiowe, 

• trzynastą pensję. 

 

 

CV prosimy składać do 13 października 2023 r. 
 

APLIKUJ: 
 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=a1
7c2121028848ef855ee1dc7877d507 
 
 

Prosimy o zapoznanie się z zasadami rekrutacji, które są udostępnione na stronie internetowej: 

https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka_rekrutacji_praco

wnikow_wum.pdf 

 

Kandydat składający ofertę, akceptuje warunki rekrutacji określone w w/wym. regulaminie. 
 
Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami, a nadesłanych 
dokumentów nie zwracamy.  
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