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WARSZAWSKI
UNIWERSYTET
MEDYCZNY

Warszawski Uniwersytet Medyczny

poszukuje Kandydatki/a na stanowisko

Pracownik administracyjny w Centrum Badan Przedklinicznych
i Technologii

Nr ref. ABP/1210-6/2023

Gtéwne zadania:

e obstuga procesu wspétpracy z otoczeniem gospodarczym, w tym przygotowanie ofert, umow
oraz ich rozliczanie. Prowadzenie sprawozdawczosci w tym zakresie.

e uczestnictwo w procesie przygotowania projektéw, w tym dokumentacji aplikacyjnej w
zakresie prawno-organizacyjnym,

e wspodipraca i udziat przy przygotowywaniu i realizacji zamowien publicznych zwigzanych z
zadaniami realizowanymi przez Biuro CePT,

e sporzadzenie projektéw umoéw, uchwat oraz porozumien,

e analizowanie zmian w prawie krajowym oraz UE zwigzanych z funkcjonowaniem Centrum
Badan Przedklinicznych i Technologii,

e analizowanie mozliwych Zrddet finansowania projektéw przygotowywanych w obszarze
dziatania Konsorcjum CePT,

e obstuga organizacyjna i kancelaryjna Biura CePT, posiedzen Rady Konsorcjum CePT.

e przygotowywanie wnioskdw o wszczecie postepowania na realizacje zakupdéw i ustug, w
ramach otrzymanych przez jednostke srodkow,

e przygotowywanie sprawozdan i analiz w zakresie powierzonych obowigzkéw,

Wymagania kwalifikacyjne:

o wyksztatcenie wyzsze- preferowane kierunki: prawo, ekonomia

e minimum 4 lata doswiadczenia zawodowego,

e doswiadczenie w sporzgdzaniu umdéw, porozumien i uchwat,

e praktyczna znajomosé ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych i innych aktéw prawnych na
poziomie adekwatnym do wyspecyfikowanych wyzej wymagan,

e praktyczna znajomos¢ pakietu MS Office,

o wysokie umiejetnosci interpersonalne i organizacyjne,

e samodzielno$¢, komunikatywnos¢, odpowiedzialnosc.

Mile widziane:
e obstuga systemu SIMPLE ERP,
e doswiadczeni na podobnym stanowisku.



Oferujemy:

e stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o prace w pelnym wymiarze na
prestizowej warszawskiej uczelni medyczne;j,

e ruchomy czas pracy,

e dostep do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego,

o dofinansowanie do wakacji oraz zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla Ciebie i Twoich
dzieci,

e systemy premiowe i trzynastg pensije.

CV prosimy sktada¢ do 28.02. 2023 r.
APLIKUJ:

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WeblD=7a89f970
2de746f0b4236a16d0d2c107

Prosimy o zapoznanie sie z zasadami rekrutacji, ktore sq udostepnione na stronie internetowej:

Kandydat sktadajqcy oferte, akceptuje warunki rekrutacji okreslone w w/w regulaminie.

Informujemy, ze skontaktujemy sie wytqgcznie z wybranymi kandydatami, a nadestanych dokumentéw nie
zwracamy.


https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=7a89f9702de746f0b4236a16d0d2c107
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=7a89f9702de746f0b4236a16d0d2c107
https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka-rekrutacji-pracownikow-wum.pdf
https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka-rekrutacji-pracownikow-wum.pdf

