WARSZAWSKI
UNIWERSYTET
MEDYCZNY

Warszawski Uniwersytet Medyczny

poszukuje Kandydatéw na stanowiska

Starszy/Glowny Specjalista ds. rozliczania projektow
Nr ref. ABP/1210-75/2022

Glowne zadania:

monitoring obowigzujgcych przepisow, wytycznych, procedur warunkujgcych
prawidlowa realizacje projektéw niekomercyjnych badan klinicznych finansowanych ze
$Srodkéw zewnetrznych

wspoltpraca z instytucjami finansujagcymi projekty

monitorowanie postepu realizacji harmonogramdéw rzeczowo-finansowych projektow
koordynacja dziatan w zakresie zadan zwigzanych z realizacja projektu

sporzadzanie raportéw, zestawien i innych dokumentéw wymaganych przez instytucje
udzielajaca wsparcia, w tym kompleksowe prowadzenie dokumentacji projektow
prowadzenie i archiwizacja dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektu zgodnie z
obowigzujacymi zasadami.

monitorowanie realizacji projektu pod katem zgodno$ci z przepisami, wytycznymi,
zaleceniami i procedurami oraz inicjowanie zmian w projekcie

wspotpraca z kierownikiem projektu i gtéwnym badaczem oraz wsparcie w zakresie
informowania o zmianach zachodzacych w przepisach i zasadach realizacji projektu
wspotpraca z komoérkami organizacyjnymi WUM uczestniczacymi w realizacji projektu
wspotfinansowanych ze Srodkéw zewnetrznych,

wspotpraca z o§rodkami badawczymi i innymi podmiotami uczestniczacymi w projekcie
(CRO, dostawca leku, inni dostawcy ustug)

Wymagania kwalifikacyjne:

wyksztalcenie wyzsze (preferowane na kierunku: ekonomia, prawo, finanse,
zarzadzanie),

minimum 5 lat do§wiadczenia zawodowego, w tym 2 lata w obszarze rozliczania sSrodkéw
dotacyjnych w jednostkach sektora finanséw publicznych,

doswiadczenie we wspétpracy z instytucjami zarzadzajacymi Srodkami dotacyjnymi:
NCBR, NCN, MNISW, KE,

doswiadczenie w monitoringu projektéw finansowanych ze §rodkéw dotacyjnych,
znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2,

umiejetnos¢ rozwiazywania problemoéw i podejmowania decyzji,

komunikatywnos$c¢ i umiejetno$¢ wspéipracy,

umiejetnos$¢ pracy zespotowej, rowniez w zespotach rozproszonych,

dobra organizacja pracy wlasnej oraz doktadnosg,



e otwartos$¢ i umiejetno$¢ szybkiego przyswajania nowej wiedzy,
e mile widziane doswiadczenie w instytucjach szkolnictwa wyzszego
e mile widziane doswiadczenie w prowadzeniu projektu niekomercyjnego badania

klinicznego

Oferujemy:

e stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o prace w pelnym wymiarze na
prestizowej warszawskiej uczelni medycznej,

e ruchomy czas pracy,

e mozliwo$¢ zdobywania doswiadczenia zawodowego w srodowisku akademickim,

e dostep do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego,

e dofinansowanie do wakacji oraz zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla Ciebie i Twoich
dzieci,

e systemy premiowe,

e trzynastg pensije,

CV prosimy sktadaé do 6 stycznia 2023 r.

APLIKUJ:

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WeblD=f3aa93ee5ca549c
3ba91ff8896156862

Prosimy o zapoznanie sie z zasadami rekrutacji, ktére sq udostepnione na stronie internetowej:

Kandydat sktadajqcy oferte, akceptuje warunki rekrutacji okreslone w w/w regulaminie.

Informujemy, Ze skontaktujemy sie wytqcznie z wybranymi kandydatami, a nadestanych dokumentéw nie
zwracamy.


https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=f3aa93ee5ca549c3ba91ff8896156862
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=f3aa93ee5ca549c3ba91ff8896156862
https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka-rekrutacji-pracownikow-wum.pdf
https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka-rekrutacji-pracownikow-wum.pdf

