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Recenzja osiagnigcia naukowego oraz catoksztaltu dorobku Inalikggv‘ﬁaeéloz f2afs (22

dr n. o zdr. Malgorzaty Stefaniak "
do nadania stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk medycznych i nauk
o zdrowiu w dyscyplinie nauki o zdrowiu

Przedmiotem recenzji jest stwierdzenie, czy osiagniecie naukowe Kandydatki:
cyki powigzanych tematycznie publikacji pt. ,Ocena mentoringu jako nowoczesnej
metody dydaktycznej w ksztatceniu praktycznym studentéw potoznictwa” odpowiada
wymaganiom okre$lonym w art. 219 ust. 1 pkt. 2 i 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz U. z 2021 r. poz 478 z p6zn. zm.) i stanowi
podstawe do nadania stopnia doktora habilitowanego.

Otrzymatem nastepujaca dokumentacje:

- Powolanie do pelnienia funkcji recenzenta w komisji habilitacyjnej
dr n. o zdr. Malgorzaty Stefaniak na podstawie uchwaty nr 146/2022 Rady Dyscypliny
Nauk o Zdrowiu Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego

~ Skany 5 artykuléw stanowiacych cykl publikacji bedacy podstawg do ubiegania sie o
stopienn doktora habilitowanego o Igcznej warto$ci bibliometrycznej 1F=7,209;
MEIiN = 460

- Analize bibliometryczng publikacji autorstwa dr Malgorzaty Stefaniak w
postgpowaniu o nadanie stopnia naukowego doktora habilitowanego sygnowana
podpisem Dyrektora Biblioteki Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego mgr
Irminy Utraty

- Wykaz osiagnie¢ naukowych stanowigcych znaczny wkiad w rozwéj okreslonej
dyscypliny

- Autoferat Kandydatki

- Dyplom doktorski Kandydatki

Po zapoznaniu sig, stwierdzam, Ze otrzymana przez mnie dokumentacja spelnia wymogi

formalne i umozliwia wyrazenie opinii na temat mozliwosci nadania Kandydatce stopnia

doktora habilitowanego.




Przebieg pracy naukowo-zawodowej Kandydatki

Dr Malgorzata Stefaniak w ramach studiéw stacjonarnych w Warszawskim
Uniwersytecie Medycznym, Wydziat Nauk o Zdrowiu, w 2010 roku uzyskata stopien
licencjata a w 2013 roku magistra na kierunku Poloznictwo. W 2013 roku uzyskata tez
stopienn licencjata w Szkole Gléwnmej Gospodarstwa Wiejskiego, Wydziat Nauk
Spotecznych, na kierunku Pedagogika.

W 2019 r. Kandydatka obronita z wyréznieniem prace doktorskg pod tytutem: ,Ocena
poziomu leptyny w surowicy krwi kobiet rodzacych oraz we krwi pepowinowej w cigzy
o prawidtowym przebiegu i w wybranych powiklaniach”. Promotorem byla prof. dr hab.
n. med. Ewa Dmoch-Gajzlerska, a promotorem pomocniczym dr n. farm. Wanda
Gajzlerska-Majewska.

W 2020 roku dr Matgorzata Stefaniak uzyskala tytul specjalisty pielegniarstwa
ginekologiczno-polozniczego, a w 2021r. tytul Master of Business Administration.

Od poczatku swojej pracy zawodowej Kandydatka zatrudniona jest w Zakladzie
Dydaktyki Ginekologiczno-Polozniczej Wydzialu Nauk o Zdrowiu Warszawskiego
Uniwersytetu Medycznego (WUM), aktualnie na stanowisku adiunkta badawczo-
dydaktycznego.

0d 2021 r. Kandydatka peini funkcje eksperta w Agencji Badain Medycznych

Informacja o osiagnieciach naukowych

1. Dane naukometryczne

Na podstawie analizy bibliometrycznej przygotowanej przez Biblioteke Gtéwna WUM na
dzienn wszczgcia postepowania w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego,
dr Malgorzata Stefaniak legitymuje si¢ sumaryczna punktacja calego dorobku
naukowego na poziome: IF 25,405 (w tym 5,16 jako listy do redakcji) oraz MEiN: 804.
Punktacja dorobku naukowego po uzyskaniu przez Kandydatke stopnia doktora nauk o
zdrowiu wynosi odpowiednio: IF 13,891 oraz MEiN 680.

Calkowita liczba cytowan wg Web of Science wynosi 21 z autocytowaniami i 18 bez
autocytowan, a Indeks Hirscha wg baz Web of Science oraz Scopus wynosi 3.

2. Informacja o publikacjach naukowych

Dr Matgorzata Stefaniak jest autorem lub wspélautorem 41 prac opublikowanych w
recenzowanych czasopismach z czego 14 to prace oryginalne, 15 pogladowe, 4 opisy

przypadkéw oraz 7 listow do redakcji. Prace naukowe opublikowane po uzyskaniu
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stopnia doktora to odpowiednio: 8 prac oryginalnych, z czego 5 stanowi cykl
habilitacyjny, 1 opis przypadku, 1 praca pogladowa oraz 1 list do redakcji.

Kandydatka jest takze redaktorem 1 monografii naukowej, autorem i wspétautorem 13
rozdzialbw w monografiach naukowych oraz 11 streszczen ze zjazdéw, z czego 7 ze
zjazdoéw miedzynarodowych.

Warty podkreslenia jest fakt, ze w wigkszo$ci wymienionych publikacji Kandydatka jest
pierwszym autorem lub odegrata wiodaca role w powstaniu wspélautorskich prac
naukowych.

Dr Malgorzata Stefaniak publikowala prace naukowe m.in w takich czasopismach z
wysoka warto$cig IF jak: Tumor Biology, Obesity Facts, PLoS ONE, BMC Medical
Education, BMC Nursing.

3. Ocena osiggniecia naukowego

Podstawa do ubiegania sie o nadanie stopnia doktora habilitowanego jest osiagniecie
naukowe pt. ,Ocena mentoringu jako nowoczesnej metody dydaktycznej w ksztalceniu
praktycznym studentéw potoznictwa”.

Jest to cykl 5 powigzanych tematycznie artykuléw naukowych o tgcznej wartosci
bibliometrycznej: IF = 7,209; MEiN = 460.

Aktualnie obserwuje sie¢ gwattowny wzrost wymagan wobec kadry medycznej zaréwno
pod wzgledem posiadanej wiedzy, jak i umiejetno$ci praktycznych. Z tego powodu
konieczna jest ciggla modyfikacja programéw nauczania w medycznych uczelniach
wyzszych. Aktualny standard nauczania, oparty na modelu grupowym jest skuteczny w
nauczaniu teorii, ale wydaje si¢ niedoskonaly w efektywnym zdobywaniu wiedzy
praktycznej przez studentéw kierunkéw medycznych.

W omawianym osiggnigciu naukowym kandydatka opisuje wdroZenie i ewaluacje
innowacyjnego modelu ksztatcenia praktycznego na kierunku poloznictwo opartego o
strategie mentoringu. O dojrzatosci naukowej dr Malgorzaty Stefaniak $wiadczy ujecie
tej strategii nauczania w ramy strukturalne, oparte o koncepcje Dedicated Education
Unit (DEU). W ramach DEU nauczanie praktyczne odbywa sie indywidualnie, pod opieka
zatrudnionych w oddziale potoznych-mentoréw, ktére wspierane s3 przez nauczycieli
akademickich i kadre zarzadzajgca oddziatem.

W pierwszej publikacji z cyklu opisano proces przystosowania modelu DEU a nastepnie
jego wdrozenia w 5 uniwersytetach ksztalcacych polozne, w tym w WUM. Nastepnie
dokonano ewaluacji modelu nauczania opartego o DEU przeprowadzajgc badania
jakosciowe wsréd uczestnikéw (mentorzy, studenci, nauczyciele akademiccy) w

poszukiwaniu czynnikéw ulatwiajacych i utrudniajgcych wdrozenie modelu DEU.
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Glowne wnioski poznawcze wynikajace z badania to stwierdzenie braku istotnych barier
we wdrozeniu systemu DEU i identyfikacja czynnikéw ulatwiajacych wdrozenie, jak
wspolpraca, wlasciwa komunikacja, organizacja zaje¢ praktycznych oraz stworzenie
przyjaznego srodowiska uczenia sie.

W kolejnej publikacji przedstawiono wdrozZenie oraz szczegétowe wyniki ewaluacji
modelu ksztalcenia opartego o DEU w Polsce. Korzystano z metodologii zogniskowanego
wywiadu grupowego obejmujacego wszystkich uczestnikéw projektu. Wyniki ujawnily
czynniki utrudniajgce wdrozenie systemu DEU w warunkach polskich jak m.in. brak
odpowiedniej liczby wyszkolonych mentoréw, dodatkowe obcigzenie pracg i brak
wynagrodzenia mentora. Identyfikacja probleméw pozwolita na stworzenie
dostosowanego do warunkéw polskich, autorskiego programu ksztalcenia studentéow
poloZnictwa w oparciu o mentoring.

Celem nastepnej pracy bylo przedstawienie doswiadczen potoznych bioracych udziat w
pierwszym w Polsce programie szkoleniowym przygotowujgcym do roli mentora.
Wykazano, ze potozne widzg korzyéci z mentoringu i sg zainteresowane ksztatceniem
si¢ w tym kierunku. Poziom zadowolenia z kursu byl wysoki, jednak uczestniczki
wskazywaly na niedostateczne przygotowanie do funkcji mentora. Uzyskane wyniki
wskazaly na potrzebe organizacji kurséw szkoleniowych w Polsce w rozszerzonym
zakresie.

Czwarta publikacja skupiala si¢ na ocenie doswiadczenia studentéw, ktérzy wzieli
udzial w nauczaniu praktycznym z zastosowaniem metody mentoringu. Studenci ocenili
metode jako innowacyjna, pozytywnie oceniali wspétprace z mentorem, poczucie bycia
czlonkiem zespohu i nabywanie umiejetnosci w przyjaznym $rodowisku. Konkluzjg tej
publikacji jest stwierdzenie, ze wykorzystanie metody mentoringu podnosi jako$§é
praktyk zawodowych.

Ostatnia publikacja w cyklu dotyczyla analizy efektywnosci mentoringu w ksztalceniu
praktycznym na podstawie badania opinii wszystkich uczestnikéw projektu. Wykazano
korzystne aspekty mentoringu, jak m.in. indywidualna relacja z mentorem skutkujaca
wigkszg skutecznoscia w uczeniu. Wedlug poloznych-mentoréw metoda znaczaco

usprawnia proces dydaktyczny.

Cyk! artykutéw stanowiacy osiagniecie naukowe spédjnie przedstawia aspekty zwigzane
z zalozeniami, wdrozeniem i funkcjonowaniem systemu praktycznego ksztalcenia
studentéw potoznictwa w oparciu o ide¢ mentoringu. Lepsze ksztalcenie praktyczne
przelozy sie nie tylko na lepsza opieke nad pacjentami, ale takze na wigksza satysfakcje
z wykonywanej pracy zaréwno dla poloznych-mentoréw jak i studentow.



Bez watpienia recenzowane przez mnie osiggniecie naukowe stanowi znaczny wkiad w
rozwoj praktycznego ksztalcenia studentoéw potoznictwa.

Nalezy zwréci¢ uwage na fakt, ze cykl publikacji jest wynikiem badah prowadzonych
przez Kandydatk¢ w ramach wspélpracy miedzynarodowej w projekcie pt:
Implementation and evaluation of Dedicated Education Units in Europe” (nr 2015-1-
BE02-KA202-012329).

4. Ocena pozostatych osiagnie¢ naukowo-badawczych

O zaangazowaniu naukowym Kandydatki swiadczy fakt, ze nie ograniczyla ona swojej
aktywnosci publikacyjnej dotyczacej mentroingu w praktycznym ksztatceniu studentéw
poloznictwa do gléwnego osiagniecia naukowego, ale uzupelnita je o monografie, ktérej
jest redaktorem naukowym, rozdziat w monografii, trzy listy do redakcji oraz jedna
prace pogladowa.

Kolejnym obszarem badann naukowych Kandydatki jest ocena poziomu leptyny w
surowicy krwi kobiet rodzgcych oraz we krwi pgpowinowej w cigzy o prawidlowym
przebiegu i w wybranych powiklaniach. Wyniki badan stanowily podstawe pracy
doktorskiej Kandydatki oraz pieciu prac oryginalnych, ktérych kandydatka jest
pierwszym autorem i ktore opublikowane zostaly m.in. w czasopismach z wysokim IF.
Kolejne aspekty badawcze to organizacja pracy poloznych, organizacja opieki
perinatalnej u kobiet z niepelnosprawnoscia oraz w cigzach powiktanych. Wynikiem
prac w tym zakresie jest 17 publikacji, w tym 8 publikacji, w ktérych Kandydatka jest
pierwsza autorka, co Swiadczy o wiodgcej roli w ich powstawaniu.

Szeroki zakres zainteresowan naukowych dr Malgorzaty Stefaniak obejmuje tez badania
nad markerami nowotworéw gruczotu piersiowego i narzadu rodnego - 9 publikacji.
Kandydatka jest autorem i wspélautorem rozdziatéw w monografiach naukowych oraz
w podrecznikach. Bierze aktywny udzial w krajowych i miedzynarodowych

konferencjach naukowych, o czym $wiadczg liczne doniesienia zjazdowe.

Laczna liczba grantéw realizowanych przez Kandydatke wynosi 9 z czego 3 o
charakterze miedzynarodowym. Wartym podkreslenia jest fakt, ze w dwéch aktualnie
realizowanych grantach miedzynarodowych pehli funkcje czlonka zespotu
projektowego i kierownika projektu. Swiadczy to o Jej wysokiej randze naukowej na
arenie miedzynarodowe;j.

Osiggnigcia naukowe dr Malgorzaty Stefaniak zostaly wyréznione wieloma nagrodami,

w tym Nagrodg Naukowa Rektora WUM.



Podsumowujgc powyisze, stwierdzam, ze Kandydatka w pelni spelnia kryterium
wykazania sie istotng aktywno$cig naukows, w tym miedzynarodowa wspélpraca

naukow3.

5. Osiggniecia dydaktyczne, organizacyjne i popularyzujgce nauke

Dr Malgorzata Stefaniak realizuje dziatalnos¢ dydaktycznag w WUM prowadzac wyklady,
seminaria i ¢wiczenia dla studentéow Wydzialu Nauk o Zdrowiu na kierunku
Poloznictwo. Jest promotorem ponad 50 prac dyplomowych studentéw kierunku
Poloznictwo oraz recenzentem 22 studenckich prac dyplomowych. Bierze aktywny
udziat w pracach Studenckiego Kota Naukowego Poloznych.

Dzialalnos¢ organizacyjna obejmuje funkcje opiekuna roku, koordynatora przedmiotéw
oraz cztonka Rady Pedagogicznej na kierunku PotoZnictwo.

Kandydatka wykazata sie duzg aktywnos$cia w popularyzacji nauki, miedzy innymi w
udzielaniu wywiadéw, udziale w kampaniach informacyjnych i promowaniu zawodu

potoznej.

Podsumowujjc, osiggniecie naukowe Kandydatki odpowiada wymaganiom
okreSlonym w art. 219 ust. 1 pkt. 2 i 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U, z 2021 r. poz. 478 z p6zn. zm.) i w mojej ocenie
stanowi podstawe do nadania stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk

medycznych i nauk o zdrowiu w dyscyplinie nauki o zdrowiu.

Majac na uwadze duza warto$¢ merytoryczng oraz praktyczna osiggnigcia
naukowego dr n. o zdr. Malgorzaty Stefaniak mam zaszczyt przedstawi¢ wniosek
Wysokiej Radzie Dyscypliny Nauk o Zdrowiu Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego
o dopuszczenie Kandydatki do dalszych etapéw postepowania habilitacyjnego i

przyznanie Jej stopnia doktora habilitowanego.

Dr hab. Michat Pomorski
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Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu




